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ACOLFUTPRO felicita a las futbolistas y al cuerpo
. técnico del club América de Cali por la consecucion |
del titulo de la Liga Femenina BetPlay Dimayor 2022.

iGRACIAS POR DEJARLO TODO EN EL CAMPO
EN CADA PARTIDO. SU COMPROMISO Y
PROTFESIONALISMO DIGNIFICAN LA
PROFESION DE LAS FUTBOLISTAS
PROFESIONALES EN COLOMBIA!
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Los futbolistas, a la espera
del didlogo

Carlos Gonzalez Puche
Director Ejecutivo ACOLFUTPRO

dos por ACOLFUTPRO han pedido ser escuchados. Los 38 actos de

protesta pacifica realizados en el inicio del mismo ndmero de parti-
dos (de la A y de la B), asi como las contundentes manifestaciones de algu-
nos de los referentes ante los medios de comunicacion, buscaban llamar la
atencion de los directivos para que los tengan en cuenta en las decisiones
gue tienen incidencia en su actividad y se cambie ese modelo cbsoleto en el
gue se les valora simplemente como un activo de un club, pero se les niega
un sitio en la mesa de negociacién para concertar unas condiciones con las
gue se favorezcan a todos los grupos de interés en esta industria.

U na vez mas los futbolistas profesionales en Colombia, representa-

Las protestas no pasaron desapercibidas y tuvieron un rapido efecto. Al
menos eso se puede deducir tras la decision unilateral de la Dimayor de
modificar el calendario que ya estaba establecido desde comienzo de afio,
con lo que se permite ampliar una semana mas el descanso entre el final
de un campecnato y el inicio del otro y también que, al terminar la Liga del
segundo semestre, los futbolistas pueden descansar por lo menos 20 dias
y luego iniciar una pretemporada de al menos de tres semanas. Vale acla-
rar que esta decision se debe principalmente a que Colombia no clasificd
al Mundial.

Los futbolistas no quieren imponer, simplemente piden voz y voto y siem-
pre han estado dispuestos a dialogar a través de nuestra asociacion para
concertar, entre otras cosas, calendarios con menos partidos, especialmen-
te pensando en aguellos equipos que compiten en las copas internacio-
nales. Los calendarios deben proteger su salud fisica y mental, asi como
su rendimiento.

Vale la pena mencionar que al terminar el primer semestre del 2022 e
Deportes Tolima acumuld 39 partidos en todas las competiciones, mientras
gue el Junior completd 36 juegos por lo gue los futbolistas han tenido que
enfrentarse a las tensiones fisicas y mentales por la acelerada recuperacion
tras varios partidos consecutivos y las lesiones musculares producidas por
las excesivas cargas de trabajo.

En las dltimas semanas, producto de la queja 3423 ante la OIT se abre la
posibilidad de mediar para que se pueda iniciar la negociacion de las peti-
ciones presentadas por ACOLFUTPRO a la FCF y la Dimayor desde septiem-
bre del 2019. Se presenta una gran oportunidad de que se pueda avanzar
si los directivos asi lo permiten. Mantenemos las expectativas para que se
llegue a un acuerdo por el bien del fitbol colombianc.
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ebuté como profesional enum Liga de Uruguay y en poco tiempo
sedioa mnnee&il 5 mujlﬁueﬂ a Europa, donde tuvo la fortuna
de mostrar su talento &n clubes de las Ligas mas grandes donde
vivio de cerca la importancia e le otorga al futbolista como principal
activo de esta industria. Con'35 fos cumplidgsfCARLOS SANCHEZ
llego a Santa Fe y se é%l’leﬁt’a_{len la Liga colombiana, en la que encontré
que el futbolista no es tenido en cuenta y se unid a las voces de protesta
que piden a los directivos ser eécyehados y tener vozy voto en las -

= decisiones que toman sobre su actividad.



La firme conviccion de cumplir el sue-
fio de ser futbolista profesional le dio
la fuerza necesaria a Carlos Sanchez
para enfrentarse & grandes sacrif-
cios: el primero de ellos, dejar su casa
y & 5Us padres siendo apenas un nifio
de 13 afics. ¥ es que luego de iniciar
su formacion en su natal Quibdo, con
el club Ciclones, fue llevado a Mede-
llin para unirse a la escuelz de Alexis
Garcia. 'Mis padres no estaban de
scuerdo porgue guerian gue siguiers
mis estudios, pero el empresario se
hizo cargo de eso, de la parte acads-
mica”, recuerda Sanchez, guien sclo
tres afios despugs, en el 2003, viajd a
Uruguay con fres compafieros.

‘Liegue a probarme en Danubijo.. Ese
tiempo en Uruguay fue algo muy difi-
cil, por el tema cultural, por como vi-
ven ellos fitbol, que es muy distinto a
como o vivimos nosatros”, reconocio
el volante que debutd como profesio-
nal con el River Plate de Monievideo
en el 2005; alli se consolido y empezd

8 preparar E'| ierrena para dar un paso
gigante en su carrera. "En Uruguay re-
cibi Ia oporfunidad, alli pude imponer-
me y mosirarmitalento, lo gue mellevo
a uas Ligas europeas. Uruguay es una

ga gue lleva muchos jugadores a las
,r::-r."n cipales Ligas del munda”, subraya,

Asi comenzo la aventura de Carlos
Sanchez por las principales Ligas de
Europa, dende se mantuve durante 74
temporadas consecutivas (ver Iz ficha

enla pdgina 9), siendo titular en los clu-
bes donde jugd y ademas, convirtién-
dose en un referente de la Seleccién
Ceolombia, con la gue jugd los mun-
Brasil 2014 y Rusia 2018.

dizles de

En las grandes Ligas

£Cual fue la mejor experiencia
en Europa?

iTodas! En todas pude disfrutar y apren-
der; tuve un crecimiento cultural, perso-
nal y & nivel futbelistico. En Francia ter-
ming de hacerme un profesional, pues
glla es muy importante el cuidade, la ali-
mentacion, el trabajo, el entrenamiento
invisible que hacen los jugadores desde
muy jovenes. Es un nivel de profesiona-
lismo muy distinto el gue hay Europa.

£Qué aprendié en La Liga de Espafia?

En Espafia, l fitbel era muy distinto al
de Francia. Es un fitbol muy técnico.
Me sorprendié muche eso, per ejemple
como jugaban los centrales: en Francia
eran muy rudes y en Espafia salen ju-
gando, saben defenderse con |z pelota.
Ese fus mi aprendizaje alla.

& Con ef River Plate de Montevideo Sanchez
Jugd 40 partidos en fa Liga uruguaya.

& Con la camiseta del Valenciennes da
Francia, club con el que inicid su recorrido
porias Ligas europeas en &l 2007.

Alli estuvo durante seis temporadas
consecutivas v jugd 185 partidos.

REFERENTES ‘

Luego llegd a la Liga Premier
de Inglaterra...

En Inglaterra es la combinacicn de Fran-
cia y Espafia, pero a una velocidad su-
pericr. En los primercs entrenamientos
(con el Aston Villa) me sacaban la pelota
porgue estaba acostumbrade a jugar 2
otro ritmo. Alla tienes gue ser mas ra-
pide, jugar a uno o dos toques, tener la
orientacion del cuerpo, mirar antes de
recibir. La preparacidn atlgtica es distin-
ta a |la de Francia y la de Espafia.

Con toda esa experiencia se va
para Italia...

En ltalia el aspecto tactico es surmnamen-
te importante. La comunicacion entre
compafieros es vital algo gue nien Fran-
cia ni en Inglaterra se trabaja muche. ¥
olra cosa que pude ver alla s como se
antepone el club por encima del jugador.
En esta industria del fltbol hay muchas
figuras, pero en ltalia no hay nada mas
grande que &l club. Sino entras en |z di-
namica del club, no juegas.

% En La Liga de Espaiia, Sanchez vistio
los coiores del Eiche (2073) y del
Espanyol (2017)
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& Su debut en I3 English Premier League
fue con el Aston Villa, en el 2074,

% Su paso por [a Serie A de [talia io hizo
can la Fiorenting, donde estuvo dos
temporadas entre 2006 y 2078,

<< Sanchez regresd
2 Inglaterra para
jugar con el West

Ham United.

% El Watford, de la sequnda divisidn
de Inglaterra, fue el equipo con i gue
Sanchez cerrd su trayectoria en las
Ligas europeas en e 2027,

La valoracion del

futbolista como activo
principal

Carlos Sanchez crecio y s2 consolidd
en Ligas donde =l futbolista como tra-
bajador tiene un reconocimiento y una
dignidad destacadas, muy distinto a lo
gue ocurre en Colombia. "El futbolista es
el activo principal del fitbol y sin él todo
lo gue hay alrededor no existiria. Esfo no
me lo jnvenfo yo. En Europa y en algu-
nos paises de América como México y
Argentina se han dado cuenta de que el
futbolista es un activo y ;qué hacen? Po-
tenciarlo, cuidarlo, ayudarlo, jescuchar-
io!”, explica Sanchez.

;COmo se vive ese reconocimiento
y esa participacidn que tienen los
futbolistas en Europa?

Alla el futbolisia tiene voz y voto para la
foma de decisiones para hacer una Liga
mejor para todos, mas competitiva. Por
ejemplo, me sorprendid mucho cuando
estuve en Inglaterra v llegd lz FFRA, la
asociacion de fuibelistas y nos dijeron
gue teniamaos reunion a las 230 a.m. vy
el entrenamizantc era a las 10 2.m. Pues
la reunian se acabd casia las 11:30am.
y el entrenamiento se aplazd. Pero jpor
qQué pasa eso alla? Porgue la Premier
League entiende gue &l fuibclista es
parte fundamenial de este negocio, de
la industria del fitbel

i0Qué encontrd en ese aspecto cuando
llegd a Colombia?

Lo que esta pasando en Colombia es
gue la dirigencia cree que el futbolista
cuando protesia esta en contra del ft-
baol v es todo lo contrario, es para gue
fodo mejore. Si el futbolista esta bien,
fodo esta bien. Por eso pedimos que e
futbolista sea escuchado, que sea teni-
do en cuenta su pensamienio para gue
después se tomen decisiones por un
bien comun que es el futbol.

Eso justifica la protesta que hicieron
los futbolistas...

Aca hicimos protesta no porque quera-
mos imponer nada, solo gqueremos ser
escuchados para que el futbol mejore;
para que nuestre fitbol esté mejor vis-
o a nivel mundial. Se pide algo que es

“ La dirigencia cree que
el futbolista cuando protesta
esta en contra del fathol y es

todo lo contrario ,, .

normal en Eurcpa. iPor qué alla no se
protesta? Porque ya existen acuerdos
y buenas condiciones, ellos se dieron
cuenta que es importante tener en cuen-
ta al futbolista.

¢Qué opinadeltrabajo de ACOLFUTPRO
en pro de una negociacion que mejore
las condiciones para todos?

Yo estoy totalmente a favor. Ellos tra-
bajan para que el futbolista tenga sus
derechos, los gue debe tener cualguier
trabajador. Que tenga su cobertura me-
dica, sus aportes a seguridad social, que
se respeten sus contratos. Eso esia en
todas las empresas. Lo importante es
que los dirigentes del futbol colombia-
no se den cuenta de una vez por todas
que esto no es un capricho sino que es
para mejorar.

Su experiencia en la
Liga colombiana

Luego de disputar 29 partidos con San-
ta Fe, en las competiciones oficiales de
a Dimayor desde sepliembre del 2021,
Carlos Sanchez resalta un aspecio con
el gue =e hace mas meritoriz |z labor del
futbolista profesional en Colombia.

‘ ‘ Si el futbolista esta bien,
todo esté bien , , g




iPor qué es tan dificil jugar
en Colombia?

Porgue aqui tenemos micreclimas. Hoy
juegc en Bogota v luego me toca jugar
en Barrancabermeja; después vamos a
hMedsllin, luego a Pasto y asi._ Yo estaba
acostumbrado a correr 13 km por parti-
do, pero ahora corro 10 km.

Al comienzo me preccupé, pero ya he
entendidc que es porgue jusgo en la
altura. Es muy complicado lo del clima,
algunas canchas, hay mucho irabajo
por hacer.

‘ ‘ Pedimos que el futbolista
sea escuchado, gue sea tenido
en cuenta su pensamiento para
gue después se tomen decisiones
por un bien comin que
es el fatbol § .

£ Como ha visto el nivel y que opina de
los futbolistas colombianos?

El futbelista colombiano es muy bueno.
Fero asi como estamos, con la Liga que
ienemos gue no es el mejor, nuestros
futbolistas estan migrando, se van por
nada a otras Ligas y unos meses des-
pugs los venden por millones. Lo malo
es que esos clubes son los que se llevan
el mérito sobre su formacion.

Tenemos una fuga de talento impresio-
nanie, por eso hay que trabajar por una
Liga mejor, mas competitiva, en la gue
el fuibolisia esté contento, que tenga
sentido de pertenencia, esas son pala-
bras clave: jSentido de perienencia! Agui
no se ve gue un jugador juegue 15 afios
con un mismo club, ne. Aqui el futbolista
se quiere ir. Qué bueno que hayan mas
Luis Diaz. mas James, mas Falcaocs,
perc que salgan desde Colombia, no
gue tengan gue ir a Argentina.

El futbolista prefiere ir a Ligas de
menor nivel...

Es muy triste que un futbolista te diga
gue se guiere ir de Santa Fe a jugar en
la B de Argentina, jEso es muy friste!
Que se quieran ir de un equipo grande
de Colombia a un equipo menor en Ar-
gentina. Asi hay muchos jugadores gue
se pierden,

Su trayectoria en
Seleccion Colombia

Carlos Sanchez no habia jugado en la
Liga de Colombia, no era conocida y sin
embargo fue convocado a la seleccion
absoluta por Jorge Luis Pinto en el 2007,
por recomendacion de Julic Comesaria,
quien ya lo habia visto jugar en el River
Plate de Uruguay.

Ahi empezd a cumplirse otro suefio.
Munca pense que me fueran a llevara la
seleccicn mayor, pensé gue me iban a
flamar a la Sub-20. Aca nadie me cono-
cig, por lo que se cred un ambiente difi-
cil, perc lo supe sobrellevar puesio gue
este era otro gran suefio y me aferré a
eso. Simplemente fenia gue hacer lo gue
estaba haciendo en mi club y eso hice;
llegué me di a conocer y hoy puedo decir
gue tuve &l privilegio de jugar durante 11
afios seguidos en I3 Seleccidn Colombia.
Cuando hago un recuento de mi carrers,
me digo: —uf, he logrado cosas impor-
fantes—. Y asi hay que motivarse pars
seguir consiguiendo cosas”

REFERENTES ‘

CARLOS ALBERTO
SANCHEZ MOREND

Macimiento: Quibdé, 2 de
febrero de 1986.

Posicion: Mediocampista.

Club actual: Independiente Santa Fe
(desde el 2021).

Debut como profesional: 2005, con

River Plate de Uruguay.
Sus clubes:

Liga | Club Temporadas
Uruguay | River Plate %ggg g
Franciz Valenciennes gg?g 5
Espafia Eiche igl i B
Inglaterra | Aston Vila S
ftalia Ficrentina i

. 2017 -
Espafia. | Espanyol 201 ;
Inalaterra West Ham 2018 -

glet United 2020
Inglaterra | Watford (2a.) gg? E

Palmarés: Campedn de la Slperliga
2021 con Santa Fe.

Debut con Seleccion Colombia:
8 de septiembre de 2007 -
amistoso vs. Pert en el estadio
Monumental de Lima (2-2).

86 partidos con Seleccion
Colombia: {10 de Copa América,
33 amistosos, 26 juegos de
clasificatorias mundialistas ¥ 7
an mundiales).
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LOS FUTBOLISTAS EJERCIERON
SU DERECHO A LA PROTESTA

os futbolistas profesionales de
L Colombia representados por
ACOLFUTPRO realizaron entre
el 14 de mayo y el 2 de junio un total
de 38 actos de protesta pacifica en el
inicio de los partidos, tanto en la Liga
BetPlay Dimayor, como en el Torneo
BetPlay Dimayor. De esta forma, los
protagonistas del espectaculo mostraron
su inconformidad por no ser tenidos

Comunicado
14/05/2022

Los futbolistas profesionales de Colombia ejercemos
nuestro derecho fundamental a la protesta para manifestar
nuestra inconformidad porque:

* A pesar de que somos protagonistas principales del
espectaculo, no hemos tenido participacion en las

en cuenta en las decisiones que tienen
incidencia en su actividad profesional.

El movimiento de protesta arranco en la
tltima jornada de la Liga: en cada uno
de los partidos, tras el pitazo inicial,

los futholistas tocaron la pelota, pero
no jugaron hasta que pasaron varios
segundos. En algunos encuentros

la protesta llegd a durar mas de dos
minutos. Algunos, como los futbolistas
del Bucaramanga, del Pereira y del
America se sentaron en el cesped,

El primer dia de las protestas los
futbolistas emitieron un comunicado
a traves de las redes sociales de
ACOLFUTPRO en el que manifestaron
las razones por las cuales estan
inconformes.

+ Seguimos esperando que se

decisiones que se toman en torno al futbol, un derecho
del que se han apropiado exclusivamente los
directivos. Para construir un futbol mejor para todos
necesitamos ser escuchados.

* Queremos tener voz y voto en la aprobacion de

reglamentos y de los calendarios, ya que estos siguen
alectando nuestros periodos de descanso y vacaciones
por el excesivo numero de partidos.

negocien nuestras
peticiones, presentadas desde el 2019. La negociacion
colectiva beneficia a todos los que hacemos parte de la
industria del futbol y necesitamos tener unas reglas
claras, que sean concerladas entre directivos y
futbolistas.

R,
0 ACOLFUTPRO
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Los futbolistas explicaron los

~motivos de su inconformidad

Luego del acto de protesta que se realizo en los campos de juego en la fecha 20 de
la Liga | BetPlay Dimayor, los futbolistas se expresaron de forma clara y vehemente
en las respectivas ruedas de prensa después de los partidos.

Referentes como Adridan Ramos, Fernando Uribe y Carlos Séanchez, entre otros hi-
cieron énfasis en que lo que se busca es que los directivos los tengan en cuenta en
las decisiones gue se toman en la industria del fitbol, ya que son los principales

protagonistas del espectaculo.

ADRIAN RAMOS

América de Cali

(5
*. sienten a negociar
" con nosotros”

" Creo que no podemos dejar pasar en alto lo
qgue estamos haciendo los futholistas. Ha lle-
gado el momento en el que nos hemos cansa-
do, queremos que nos escuchen, tener voz y
voto para las planificaciones del torneo. Creo
gue los protagonistas somos nosofros y so-
mos los dltimos que tienen en cuenta. Que no
nos pasen mas por encima, ya estamos cansa-
dos. Es hora de gue nos sentemos a negociar,
a tomar decisiones para que el fatbol colom-
biano mejore y seamos mas competitivos y no
estemos hablando cada vez que se compita a
nivel internacional de fracaso. Porque si no nos
tienen en cuenta a nosotros que somos los pro-
tagonistas va a ser muy dificil.

Entendemos que cada quien en su rama, pero
estamos cansados por todo lo que hemos pa-
sado y creo que ya es el momento de que ellos
nos escuchen. No estamos pidiendo nada del
otro mundo, estamos pidiendo simplemente
tener voz y voto como lo tienen ellos para que
el fathol colombiano mejore. Espero que en
este plazo que tenemos de para, podamos re-
flexionar y sentarnos a negociar a escucharnos
a nosotros los futbolistas para que tengamos
un mejor fitbol. §%

“Les pedimos gue se

Santa Fe

“Queremos aportar
cosas para mejorar .’
el fiitbol” F

i‘QuiemexpresarqueesmnoesenmnﬁadeJ
fiithol, por el contrario es a favor del fatbol. No-
sotros como futholistas somos los activos de
este deporte y lo tinico que se pide y lo que quie-
re, desde el 2019 es ser escuchados, queremos
poder aportar cosas para mejorar el fiitbol y que
al momento de tomar las decisiones se tenga en
cuenta el pensamiento de los jugadores. Todo
esto lo que va a hacer es que tengamos una liga
mejor, que el jugador sea mejor y esto es en pro
del fathol. A todos nos sirve. §%

FERNANDQ URIBE

Junior EC.

“Como agremiacion
gueremos ser
" escuchados”

Py

(11 Nosotros queremos como jugadores, como agre-
miacion, es ser escuchados. Los temas que con-
sideramos necesarios concertar son el calendario
de las competencias profesionales, periodos de
descanso y recuperacion, concertar el estatuto
del jugador de la federacion, concertar el codigo
disciplinario, concertar la minuta tnica de trabajo
obligatoria, torneo profesional del fitbol femenino,
polizas complementarias de salud. %%



# Archivo particular

DANIEL CATANO

Deportes Tolima

“Que nos tengan en
cuenta en las decisiones
==~ gue se toman”

1 Decirle a la gente que nos estuvo mirando en los
estadios que el tema de la protesta era solamente
porque nosotros queremos ser escuchados, que-
remos que a los jugadores de fithol nos tengan en
cuenta en las decisiones que se toman, en temas
de calendario y ese tipo de cosas que a veces nos
perjudican y no dejan que nuesiro rendimiento sea
optimo. 343

CARLOS MOSQUERA

Patriotas F.C.

“Que los reglamentos
respeten nuestros

k& Desde el 2019 presentamos nuestras peticiones
y hasta ahora no han sido negociadas. Necesita-
mos que sean atendidas. Queremos tener voz y
voto a la hora de aprobar los calendarios y que los
reglamentos respeten nuestros derechos.§§

PROTESTA %

CHAYVERRA
Atlético Bucaramanga

“Que nuestro voto
también cuente”

v Como jugadores queremos decirle a la Dima-
yor que gueremos ser escuchados, que nuesiro
voto también cuente para toda la organizacion
del torneo, de la liga. Siempre nosotros los juga-
dores somos los artifices de esto y esperamos
que escuchen nuestras peticiones. %%

BAEZ
Envigado EC.

“Queremos dar
nuestra opinion”

kk Esta protesta es para decirles a los que deciden
sobre el futbol que nosotros queremos también
estar presentes o por lo menos dar la opinion
para las decisiones que se toman.



ﬁ' PROTESTA

EI apoyo de los referentes

Algunos de los futbolistas colombianos de mayor experiencia en las grandes ligas °
del mundo como Radamel Falcao Garcia y Juan Guillermo Cuadrado manifestaron
Su apoyo para con sus colegas por la protesta que adelantaron en la Liga y el Torneo
BetPlay Dimayor, solicitando ser escuchados y que se negocien las peticiones.

A través de sus redes sociales los futbolistas coincidieron en un llamado al didlogo
para encontrar solucion.

g Sactamel faic 20 8
El delantero de la seleccion Co- .~ '

lombia publicx':- el 17 de mayo Los h.;t}bu;listas de Tuastra liga necesitan ser

5 :  escuchados como lo somos en otras ligas del mundo.
] gad%ﬁpum dela prote_sla : Entre todos podemos construir mejores condiciones
S 0s futbolistas, un mensaje ; laborales para nuestro fitbol.

muy claro y contundente en su
cuenta de twitter @FALCAQ con
el link del articulo de El Tiempo
sobre la protesta.

“Los futbolistas de
nuestra liga necesitan
ser escuchados coma lo
somos en ofras ligas del
mundo. Entre todos po-
demos construir mejores

condiciones |aborales AT A e S S
para nuestro futbol”.
-.I. - [Eire] VT r4am
RADAMEL FALCAO GARCIA
H S demapn s
Cuadrado escribio en su —
cuenta de twitter @Cuadrado: Y T
@ R Cusadirada @
"Los futbolistas en Los Futbolistas en Colombia necesitan ser escuchados
Colombia necesitan : para mejorar sus condiciones Iaborales, la
ser escuchados . concertacion y el didlogo son la mejor forma para
para mejorar sus : 'W“Fm_
condiciones laborales, : Sy
la concertacion I A0 Rewents 00 Twost 49731
y el diglogo son la mejor :
forma para lograrlo”.

JUAN GUILLERMO CUADRADO



wm Cuadrado publicé ese mismo dia en su cuenta de
instagram @Cuadrado una historia con el mismo mensaje
y afiadio un link al video con las voces de los futbolistas
en las ruedas de prensa.

Los futholigrgs e s lign

Celombiang it an
#or ekcuchados & e o
SOMOE en by

Miandg,

% PALE Rigp, “m
Filitbod ),

Ademads, en un post de twitter el periodista Julidn Capera
publicé un video de Cuadrado en el que hizo un llamado
mas extenso, invitando a todos los futbolistas a unirse
y a gue se entienda gue lo gue se pide es sencillamente
ser escuchados “para la planificacion que se hace para el
torneo colombiano”.

A continuacion transcribimos lo gue dijo el
hr{I}nhsta de la Juventus en ese video.

que se hace para EF tcrmeu I..D.fﬂmﬂfaﬂﬂ i'i]u.ifmt'ﬂh-' Litima-
mente los equip Colombia no estan llegando a las fa-
se5 finales en os como Copa Sudamericana o Copa
Libertador también por un desgaste que hay porgue
realmente no se da el tiempo adecuado para recuperarse.
Para uno poder hacer mejor las cosas, obviamente tiene que
fener el tiempo adecuado para poder descansar. Si descan-
wa'amentv ;:rﬂdenms hacer un mejor esfuerzo, En-
ugadores para gue nos podamos
n:ufnmmdna

ificio, pero tenemeos un buen tiempo también para poder
ﬂ!-‘l"df Creo que l..udl']lif{'d podemos Tener esa recupera-

; mas n:-E-r'te_. Hq:: hablar sofamente decir e
fampm:u pasd. A la medida gue podamos teper en cuenta
todo esto creo gue podemos hacer mucho mejor f fifthol
colombiane,

Que puedan contar conmigo fodos los jugadores, gue real-
mente nos puedan e char, que gueramas o mejor para el
fiitbo! colombiano, gue legando a un buen didfogo y creo

que unidos lo podemas hacer. ”

0 vt s Ciniliar

La participacion de los futbolistas en la toma de
declsionas y an la concertacion do majoras
condlicionas, no solo faverece a los protagonistas dol
especticulo, sino gue fortalece o log clubes v a toda s
industria del futhol

El 18 de mayo pasado, el volante
de |la seleccion Colombia, Gus-
tavo Cuéllar publico su posicicn
ante la protesta en su cuenta de
twitter @cuellargustavob:

"La participacidn de los
futbolistas en la toma

. de decisiones yen la
concertacidon de mejores
condiciones, no solo

favorece a los protago-

nistas del espectaculo,
sing gue fortalece a
los clubes y a toda la i .

industria del futbol”. [ IS S S

FIFPRO CELEBRA
EL APOYO DE LOS
REFERENTES

P la vl ¥ il Spoy o
al colective ge Futhokytas @ ”rﬁi

g Colomibia

. Es destacable el compromiso y el apoyo de futbolistas
La Federacion Internacional AU et i it bl para con sus colegas y la Asociacidn
de Fu‘[l_mtistas Profesionales . » maw bt s SE:I:L ,':ﬁ:: P:r:;;r:r E:;n; TeT colective
FIFPRO mostré su agrado
en redes sociales ante
el apoyo expresado por
dos grandes referentes
del fitbol colombiano al
movimiento de protesta de
los futbolistas de la liga
colombiana.

apoya Iz postura de los Jugadores,

ﬂmmmrn.




ﬁ' PROTESTA

Estas son nuestras peticiones que

AUN NO HAN SIDO NEGOCIADAS

El 11 de septiembre del 2019 se radico nuestro pliego de peticiones,
firmado por 1.117 futbolistas profesionales (hombres y mujeres) aso-
ciados a ACOLFUTPRO, ante la Dimayor y la FCF. El 14 de septiembre de
2021 se ratificé con una comunicacion enviada al ministro del trabajo,
Angel Custodio Cabrera, firmada por 1.031 futbolistas, en la que solici-
tamos que se garantice nuestro derecho a la negociacion colectiva.

Concertar el calendario de las competencias

" profesionales, periodos de descanso y recuperacion.

Pedimos la FCF y a Dimayor que el calendario de competencias
en adelante contermnple lo siguiente:

a. Que TODAS las competiciones de Dimayor finalicen antes del
10 de diciembre de cada afio.

b. Que los periodos de descanso a mitad de afio sean de 15 dias
calendario.

. Que todos los planteles tengan el dia libre o dia de descanso
a la semana.

2. Concertar el Estatuto del Jugador de la FCF.

Solicitamos a la FCF concertar con ACOLFUTPRO:

a. Que se apliquen las disposiciones y medidas de FIFA que aln
no se aplican en Colombia.
b. Que se aumente el porcentaje por transferencia del futbolista.

3. Concertar el Cédigo Unico Disciplinario.

Pedimos a la FCF concertar con ACOLFUTPRO su Cédigo Unico
Disciplinario para que sus sanciones se ajusten a nuestra cons-
titucion politica. Las multas y sanciones son desproporcionadas
en casos como la simulacion de infracciones que conduzcan a
un error arbitral o levantarse |la camiseta en las celebraciones.
También restringe |a libertad de expresién al referimos a temas
relacionados con las competiciones.

Concertar la minuta unica de contrato de trabajo
* obligatoria.

4

Pedimos a la FCF y a la Dimayor concertar gue esta minuta,
tal como lo ordena la FIFA, esté ajustada a la ley laboral y que
ACOLFUTPRO tenga una copia de cada contrato.




Las imdgenes son caphuras de fas ransmisiones
por las diferentes plataformas de Win Sports.

PROTESTA %

Pedimos la FCF y a la Dimayor que se garantice la liga profesio-
nal para las mujeres futbolistas con una duracion minima gue les
garantice su estabilidad laboral, seguridad social y el ejercicio de
su profesion.

5. Torneo Profesional de futbol femenino.

Polizas complementarias de salud o medicina

°  prepagada.

Solicitamos a la FCF y la Dimayor que paguen polizas de salud o
planes de medicina prepagads, para que los futbolistas reciban
tratamientos meédicos especializados de forma oportuna y con
alta calidad, dada su condicidn de deportistas de alto rendimiento.

Horarios, intervalos y tiempo de descanso entre
" partidos.

7

Pedimos la FCF y la Dimayor que:

a. Se respeten las 72 horas de descanso y recuperacion entre
partidos.

b. No se programen partidos entre las 10 am. ylas 5 p.m. en
ciudades con altas temperaturas (con menos de 1300 m. de
altitud).

8. Participacion sobre derechos de television.

Pedimos a la FCF y a DIMAYOR que se entregue a ACOLFUTPRO
una participacion sobre los derechos de television y transmision
de las competencias de la Dimayor tal y como se le reconoce a
las asociaciones de futbolistas en paises como Brasil, Argenting,
Chile, Inglaterra o Espafa.

§_ Partido anual de la Seleccion Colombia de mayores.

En favor de ACOLFUTPRO para fortalecer su fondo social con
sus asociados.

10. Dos reuniones anuales.

Con los futbolistas de las Selecciones Colombia masculina y
femenina, en sus respectivos |ugares de concentracion.

11. Concertar un numero de entradas.

Para los partidos de los torneos locales y de las Selecciones
Colombia.

12. Adopcion de protocolos.

Basados en |as politicas contra la discriminacion, el acoso laboral
y la violencia de género.
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Lo mas reciente en la labor de ACOLFUTPRO

Pasos Importantes en el objetivo
de Iniclar la negoclacion

Luego de que en febrero pasado el Ministerio del Trabajo,
a través de |la Resolucion 0508, ordenara continuar con
la investigacién administrativa por la presunta negativa a
negociar por parte de la Federacion Colombiana de Fit-
bol (FCF) y la Dimayor, en marzo pasado ACOLFUTPRO
recibié una comunicacion muy proveniente de la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo (OIT) que demarca
un avance significativo en la lucha de los futbclistas
para que les sea reconocido su derecho a la negociacion
colectiva.

El 21 de marzo la sefiora Karen Curtis, Jefa del Servicio
de Libertad Sindical de la OIT, informé que fue admiti-
da la queja presentada por ACOLFUTPRO, con el apoyo
de |la Central Unitaria de Trabajadores (CUT), el 21 de

ACOLFUTPRO no para en su labor por alcanzar un convenio colectivo
serio y perdurable para avanzar en la construccion de condiciones
dignas de empleo para los futbolistas y en el fortalecimiento de los
clubes y las entidades rectoras del fitbol nacional. Aqui hacemos
un repaso con los dltimos acontecimientos que se en dieron en este
trimestre en torno a la labor de |a asociacion para que la FCF y Ila
Dimayor inicien la negociacion de las peticiones.

La OQIT abre el caso 3423 ZEuumme.

diciembre del 2021 y gue se le daba tramite como &l
caso numero 3423

“De conformidad con el procedimiento en vigor, el conte-
nido de sus comunicaciones se ha transmitido al Gobier-
no para que comunigue tan pronto como sea posible sus
observaciones”, dice Curtis en la comunicacion enviada
desde Ginebra, Suiza.

Curtis llama la atencion sobre la determinacion del Comi-
té de Libertad Sindical de aprobar una serie de medidas
para el examen de |as guejas presentadas, entre las gue
esta un procedimiento de conciliacién voluntaria, con
la anuencia del Gobierno Macional y de ACOLFUTPRO,
con la participacion de un representante designado por
el comite.




JURIDICO %

Ante la constante negativa de la FCF y de la Dimayor de
negociar el pliego de peticiones radicado desde el 11 de
septiembre del 2019, ACOLFUTPRO radicé la queja por
violacion a |a libertad sindical y de los convenios 87, 98 y
154 de la OIT, la cual fue adicionada el 23 de marzo del
2022 solicitando la intervencion urgente en este conflic-
to laboral. Se trata de una estructurada con fundamento
en la omision del Gobierno, en cabeza del Ministerio del
Trabajo, de garantizar el derecho a la negociacién del

pliego de peticiones.

[l uso de estos nuevos procedimientos reguer

'r__.;' COImo _=||'_|--'.-|'.'.-|j__‘.-- -

~d

acuerdo SU Organizai

del de su gobierno”, puntualizé Curtis.

Vale recordar que la Resolucion 0508 del Ministerio del
Trabajo removié los obstaculos para gue, a través del
diglogo social, los representantes de los directivos y de
los futbolistas se sienten a concertar las condiciones de
empleo de los futbolistas y ademés, se puedan discutir

las necesidades de los clubes.
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la OIT (CETCOIT) vy a que el Ministerio del Trabajo no ha
cumplido su labor de garante de los derechos laborales
y le ha impedido a ACOLFUTPRO ejercer su derecho a la

negociacion colectiva.

En el documento también se hizo un recuento de las ac-
ciones mas relevantes de ACOLFUTPRO y del reconoci-
miento que ha hecho la OIT a esta organizacion como
el gremio que representa a los futbolistas profesionales
en Colombia y también se relacionaron los hechos que
demuestran cdmo el Ministerio del Trabajo no ha prote-
gido el derecho a la negociacion colectiva con la FCF y la
Dimayor, entidades que, 2 pesar de no ser empleadores

La solicitud de ACOLFUTFROQ

El ¢ de mayo pasado la CUT, en representacion de ACOL-
FUTPRO, envié una comunicacién en la que se hace la
solicitud expresa a la sefiora Curtis de que el proceso de
conciliacion voluntaria, que propone la OIT en la carta de
asignacion del caso, se haga directamente con funcio-
narios de la OIT, gue tengan su sede de trabajo en Suiza,
con ¢l fin de garantizar transparencia, agilidad y eficacia.

Esta solicitud se hace con base en lo que ha ocurrido

en los escenarios de didlogo dispuestos en Colombia, en
los que no se dieron avances, pese a la intervencion de
lz Comision Especial de Tratamiento de Conflictos de

directos de los futbolistas, regulan sus condiciones de
empleo. .
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Reunidén entre la QIT, Mintrabajo

y los representantes de la CUT

A comienzos del mes de junio, en el marco dela NegocIacion
edicién 110 de la Conferencia Internacional del .
i ) ) COLEeCTIVa
Trabajo, llevada a cabo en Ginebra Suiza, se lle-
V0 a cabo una importante reunion para tocar el W i W e
conflicto laboral existente en el fitbol colombia-  ,° % Q -
%

i
no. A dicho encuentro asistieron la sefiora Karen |
Curtis, Jefa del Servicio de Libertad Sindical de !
la OIT; Isis Andrea Mufioz, viceministra del tra-

bajo y los representantes de la Central Unitaria w
de Trabajadores (CUT).

el

Alli se acordd realizar una reunion virtual (gque debia programarse antes del 18 de junio) en
la que ademés de los participantes en mencidn también tendria la participacion de la FCF, la
Dimayor y ACOLFUTPRO. Se trata de la implementacion de un mecanismo de conciliacién

especial, con el gue se busca darle viabilidad a la negociacion.

La CUT anuncié en su cuenta de Twitter @cutcolombia gue el tema se seguiré tratando en la
OIT y que se creara una comision de alto nivel para que ofrezca sus buenos oficios, en fecha

por definir.

@ Central Unitaria de Trabajadores 8

WNDS

En reunion con #KarenCurtis comité libertad sindical
@ilo e Isis Mufoz viceministra n @MintrabajoCol
analizando queja de trabajadores de la
@DIANColombia y de los futbolistas @acolfutpro que
continuaran en la OIT, se creara comision alto nivel
buenos oficios en fecha x definir.

I

ORGARNIZACHIMN INTERNACIOMAL
DEL TRABAJO

@ FIFPRO [

ACOLFUTPRO

REGLAS CLARAS, VIDA DIGHA,
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FIFPRQ apoya a ACOLFUTPRO ante la OIT N

Jonas Baer-Hoffman, Secretario General de FIFPRO, envié el lunes 6 de junio una comunicacién

a Karen Curtis, Jefa del Servicio Sindical de |a Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para
brindar su apoyo a ACOLFUTPRO dentro del caso 3423, para gue se le reconozca, como repre-
sentante de los futbolistas profesionales de Colombia, su derecho a la libertad sindical y a la ne-
gociacion colectiva con la Federacion Colombiana de Fatbol (FCF) y |z Dimayor, las gue se han
negado a iniciar la negociacién de las peticiones presentadas desde el 11 de septiembre de 2019.

s

rofesionales

SO FUTPR,

e siendo para no-

N que merece la ma-

| 8N SU comumicacion y
ere nlutamente in

que la OIT as
nira

} para permitis
la negociacion

T-Exto cﬂmpletﬂ de la carta A A T L Y LTI TR R P T PR R PR R PR

Amsterdam, el 6 de junio 2022

Apoyo para ACOLFUTPRO para el :ecnunmnumm
de 1a libertad sindical, negociacion collectivay
proteccion social de los futbolistas profesionales
en Colombia (caso 3423 OIT)

Hoy vivimos en una sociedad globalizada y moderna dunda los
derechos de los trabajadores no solo deben ser reconocidos y
consagrados sino también protegidas y respetados como fuen-
te de progreso ¥ bienestar para todos los seres humanos.
En cualquier industria, cualquier sociedad moderna contem-
poranea, no puede ser de otra manera. Es un principio basico
elemental para cualquier sociedad civil, democrética y pacifis-
ta de nuestro tiempo y para nuestros gobernantes democrati-
camente electos.
La situacién actual de los futholistas profesionales en Colom-
bia y sus representantes ACOLFUTPRO, miembro oficial de
FIFPRO, sigue siendo para nosofros una gran preocupacion
que merece la mayor atencion.
Como saben, ¥ esto por demasiado tiempo desde 2019 con el
caso 3423, ACOLFUTPRO no parece capaz de establecer y ne-
guciar. por el bien de su corporacién y de los tmbq:a_dnres que
representa, el mas minimo acuerdo social que permita - como
en la mayoria de los paises del mundo - asegurar la proteccion
social, salarial y contractual de los futbolistas profesionales.
Su derecho bésico al reconocimiento de la libertad de aso-
ciacién afn no puede ser asegurado y consagrado para sus
miembros. Su acercamiento permanente en esta direccion con
1as 2 autoridades judiciales colombianas (Corte Cunsﬁtuf{mual
de Colombia) y sus organizaciones de defensa laboral inter-
national.

I"{us parece hoy absolutamente indispensable que la OIT, aso-
ciada a todos los representantes y centrales colombianas de
defensa de los frabajadores asalariados en el pais, incluida la
CUT, no stlo pueda apoyar sino sobre todo movilizarse fuerte-
mente a favor de ACOLFUTPRO para permitir la negociacién
¥ la aplicacion de normas sociales bésicas que protegen a los
futbolistas asalariados que merecen poder beneficiarse de ung
base de prestaciones sociales claras y protectoras como en
cualquier otro sector de actividad de la sociedad colombiana.
Como ya existe en la mayoria de los paises desarrallados desde
hace mucho tiempo,

El fiatbol es de suma importancia en nuestras sociedades civi-
les para _el bienestar de nuestra gente, nuestros nifigs ¥ nues-
tros gul:uqrnua La Federacion, la Liga. los clubes deben jugar
un papel importante -con la ayuda del Estado- para aglutinar.
afiutar. profeger y garantizar la aplicacion de las reglas nego-
ciadas para sus futbolistas. Hoy en dia es mas que fundamen-
tal que todas las partes interesadas puedan sentarse, negociar
y desarrollar juntas las reglas de la vida social y contractual
con respecto a los principios ¥ circulares internacionales del
trabajo de los que la OIT es el garante institucional v politico
en tode el mundo,

Seguimos junto a nuestros amigos de ACOLFUTPRO ¥ sa-
bremos dar tndyq los pasos legales y sociales para instaurar
este :.']ﬂi'ﬂchﬂ basico (sindical, de representacion v de nego-
ciacion) en el microcosmos social del fiithol colombiano.
Es en este mtulu que el apoyo incondicional de la OIT v de
las autoridades sindicales a la proteccion de los trabajadores
cuhmb:a{lus sigue siendo una prioridad absoluta y necesaria
hasta el dia de hoy.

Quedamos a su disposicion.

Jonas Baer-Hoffmann
Secretario general FIFPRO
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Asamblea general ordinaria

SRR C1ARAL, VI8 RS

n cumplimiento de los estatutos,  DiegoArias, quientrassuretiro sevinculd

la Asociacion Colombiana de Fut- &l club Atlético Macional como entrena-

bolistas Profesionales (ACOLFU-  dor de las categorias mencres. Angulo
TPRO) realizé su Asamblea General Or-  completa el grupe integrado por Andrés
dinarizg, a través de una reunion virtual, el  Felipe Correa, Andrés Riceurte, Luis
pasado 25 de abril, en la que estuvieron  Algjandro Paz y Fainer Torijano, como
presentes representantes de los futbo-  futbolistas activos que integran el con-
listas en los planteles del fatbol profe-  sejo directivo.
sicnal colombiano.
Otro de los puntos del orden del dia fue
el estado en 2| que se encuentra la ne-
gociacion del pliego de peliciones para
concertar Un convenio colectivo. &nte
esto los futbolistas sprobaron de for-
ma unanime emitir |a Resolucién 01 de
2022 en la cual solicitan al ministro y
viceministra del trabajo, a los directivos

Entre los temas inciuidos en el orden de|
dia se desarrcllaron el informe del direc-
for ejecutivo, Carlos Gonzalez Puche, la
consideracion a los estadas financieros,
el dictamen del revisor fiscal y se expu-
so la situacion actuzl de las guerellas
ante la Superintendencia de Industria y
Comercio (SIC), el Ministerio del Trabajo de Iz FCF de la Dimayor y de los clubes

ye ot del futbol profesional en Colombia que
De oiro lado se eligio af fuibolista Juan  se de inicic a la negociacion colectiva
Camilc Angulc como nuevo mismbro  del pliego de peticiones, que fue radica-
del consejo directivo en reemplazo de  do desde el 17 de septiembre de 2079,
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La solicitud presentada se basa en las
siguientes consideraciones:

# Que la Resolucidn 0508 del 24 de [
febrero de 2022 proferida por el Mi- | A
nisteric del Trabajo determing que si | [ o] ==
exisie el fundamento constitucional
y legal para que la FCF y la Dimayor, | RESOLUGIGH ©91 08 243
a3 pesar de no ser empleadores direc- |
tos, formalicen un acuerdo colectivo |

] g B [ o] & AT
sggrime Dararl OoRED 89 gl |. o

= g . Futboastm Profudiansley on 180 5 1‘5”??:
con ACOLFUTPRO, en representa- | Epmntamn 4 tws el ApraDh 8 SR FrEEEE
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& Que el Comité de Libertad Sindical

de la Organizacion Internacional del | eophosbes ;‘f‘,f.-:""a': x4 08 N2
e e 5 4 pga QA O e ————
Trabajo (CIT) abrid el caso nimero | yrpastoes drcs. femaicy’ U B 5
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3423, con lo gue dic aceptacion a la |
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&l concluir Iz asamblea aprobo por una-
nimidad la-afiliacion de ACOLFUTPRO
g la Ceniral Unitaria de Trabajadores
(EUT), la organizacion sindical mas
grande del pais, que busca Iz unidad de
los trabgsjadores organizados legalmen-
ie y gue sera un organo de consulia y
gpoyo pars nuestra asociacion en su
labor por i defensa de los derechos de
los trabajadores futbolistas.




¢ COLUMNA DE OPINION

LOS VALIENTES

POR: ANTONIO CASALE
Especial para EL FUTBOLISTA
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engo la fortuna de ser periodista
deportivo, pero al mismo tiempo
de haber jugado futbol aficionado,
gue no es lo mismo que profesional; y
ienis, con aspiraciones frustradas de vi-
vir de ese deporte. Hoy en dia, en mi po-
bre nivel, trato de mantenerme en forma
y compito en torneos de mi categoria. ¥
lo hago para saber, aunque sin estadio
lleno ni ‘odiadores’ de redes sociales ni

periodistas que se creen jueces de la na-
cion, lo gue se siente estar bajo presion.

Ademnas, me lo tomo en serio. Sé lo gue
significa desperdiciar puntos de partido,
tener un mal dia, tratar de dejar los pro-
blemas de la vida afuera de la cancha,
pero también sé que no hay nada pare-
cido al dulce sabor de la victoria lograda
con el sudor de la frente. Muchas veces
gracias al buen nivel, otras a la ayuda di-
vina o incluso a un mal dia de los rivales.

Sé gue no es lo mismo, ni es igual, pero
los periodistas deportivos deberiamos
tener por obligacion el competir frecuen-
temenie en alguna disciplina deportiva.

Mo hay otra manera de saber lo gue us-
tedes los futbolistas sienten asi sea de
manera |ejana cuando esian alla abajo
en la cancha ante los ojos inquisidores
de quienes muchas veces nos dejamos
llevar por las pasiones, gue solamente
un juego como el fitbol sabe producir.

Quizas ese filtro, el de saber lo que se
siente en carne propia, asi sea a otro ni-
vel, serviria para que nosotros los perio-
distas pudiéramos tener mas empatia.
Entiendase por empatia el saber poner-
se en los zapatos de los demas.

¥ tal vez después de pasar ese filiro po-
driamos comprender que son ustedes
los jugadores, y no los directivos, los ver-
daderos duefios del firtbol. Ustedes son
la materia prima del negocio de los inver-
sionistas que, dicho sea de paso, situvie-
ran mayor empatia con ustedes, enten-
derian que su bolsillo estaria mas grueso
si los tuvieran en cuenta a ustedes como
parte fundamental del espectaculo.

Ustedes, los futbolistas, son unos va-
lientes. Los 38 actos de protesta del
ultimo mes, aunque no tengan efecto
inmediato, son la demostracion de que
ustedes cada vez hablan mas duro, aun-
que sean pocos los medios y los lideres
de opinion que dan cuenta de ello.

Mo se trata de satanizar a los directivos,
aungue hay unos casos particulares que
producen miedo. Se trata lograr que ain
con las diferencias, algudn dia se puedan
sentar todos en la misma mesa. Eso 50-
lamente se va a lograr con union, perse-
verancia y valentia.

Hablando de valentia: ustedes, los va-
lientes que son capaces de lidiar con
estadios llenos, arbitros mediocres, pe-
riodistas inconscientes, ‘odiadiores’ de
redes sociales y barras bravas, ;no van
8 ser capaces de lograr gue los tengan
en cuenta en las decisiones importanies
de nuestro fitbol? Estoy seguro de que
lo van a lograr. Mo dejen de insistir.
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FUTBOLISTA COLOMBIANO RETENIDO EN ISLANDIA

ACOLFUTPRO apoya
a Andres Escobar

| futholista colombiano Andrés Ramiro Escobar, quien

desde el 2021 ejercia su actividad profesional en el club

Leiknir Reykjavik de Islandia, esta inmerso en una com-
pleja situacidn judicial en ese pais, luego de gue fuera acusado
de un supuesto abuso sexual por una ciudadana islandesa.

El 31 de marzo pasado ACOLFUTPRO realizd una reunidn
virtual con Andrés, con su abogado y su representante
para ofrecer su apoyo y sus buenos oficios ante la situa-
cion judicial en la esta comprometido el futbolista co-
lombiano, quien se encuentra en estado de indefension,
luego de que se le retuviera el pasaporte, se le cancelara
la visa de trabajo y se le condenara en primera instancia
de manera injusta, con muestras de racismo y xenofobia.
Tras este encuentro, la asociacion solicito la intervencion
de la cancilleria de Colombia en este caso que afecta a
un compatriota a quien se le han violado sus derechos
fundamentales y quien habia solicitado infructuosamente
el apoyo de las autoridades diplomaticas de Colombia en
Suecia.

El 6 de abril ACOLFUTPRO solicité a la sefiora canciller
Martha Lucia Ramirez su intervencion para gque, a través
de los mecanismos diplomaticos, Andrés Escobar reciba
un trato digno y se le garanticen condiciones minimas y

“Yo no soy un delincuente.

- Han violado mis derechos,

- todos lo saben y yo no puedo

~ hacer nada. Yo tengo un hijo,
». una familia que dependen de mi”

suficientes para solventar sus necesidades basicas, otor-
gandole una visa de trabajo temporal que le permita ge-
nerar ingresos para sostenerse mientiras se adelanta el
juicio.

ACOLFUTPRO también se comunicé con Amar Sveinn
Geirsson, presidente del sindicato islandés de futbolistas,
con el fin de solicitar su intervencion en favor de nuestro
colega, quien ha presentado episodios de depresién por
esta situacion que le ha impedido regresar a Colombia
para reunirse con su familia.
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Los futbolistas profesionales quieren que

las normas los protejan

- — IFPRO publico el 26 de mayo pasado los resultados

‘ e FAEPRO T8 i F de una encuesta realizada con 1.055 futbolistas

| @ OLISTAS profesionales que trabajan en clubes de las Ligas de

| es' ENCUESTAS 2022A F“Wn Espafia, Inglaterra, Italia y Francia, en los que se demuestra
'| E Y EH'IIIEHHN:IHES DEALT que los jugadores estan claramente a favor de nuevos

| RENDIMIENT

|

reglamentos para abordar la saturacion creciente de partidos
y la carga de viajes que se esta produciendo en el primer nivel
del juego.

La encuesta, en la que también se consulto la opinion de

62 expertos en rendimiento, muestra que ambos grupos
estan a favor de medidas para garantizar una extension
minima del descanso fuera de temporada y un limite para

los partidos consecutivos. Unicamente el 26 por ciento de

los jugadores desea mantener los periodos de selecciones
sin cambios.

Mientras tanto, el ochenta y dos por ciento de los expertos
en rendimiento, la mitad de los cuales tiene experiencia en
o A PTRTENS  capen equipos de seleccion nacional, afirma haber presenciado
I r——l L i

que la sobrecarga causo problemas de salud mental y de
estilo de vida para los jugadores.

El prologo del informe, que afirma que los jugadores “son atletas,
no maguinas”, fue firmado por representantes de los jugadores
de todo el mundo, incluyendo a Arturo Vidal (Inter de Milan

y Chile), Leonardo Bonucci (Juventus e Italia), Maya Yoshida
(Sampdoria y Japon) y Saliou Ciss (AS Nancy y Senegal).

Casos concretos de carga excesiva
de partidos

A finales de 2020, Luka Modric (Real Madrid v
Croacia) disputd 24 partidos seguidos con menos de
cinco dias de descanso entre cada uno, mientras gue
Harry Maguire (Manchester United e Inglaterra) jugo

19 partidos seguidos con menos de cinco dias de
descanso entre cada uno.




FIFPRO a

contra la gran carga de trabajo

Cifras relevantes del informe

0 | ; : R
55 /n de los encuestados afirma haberse lesionado debido a un
programa saturado.

i D . r .-
21 40 % afirms que un calendario saturado afecto a su salud mental.

i ] : a e ; y ;
El 50 fl} afirma que su club o seleccidn nacional habia reducido su
descanso fuera de temporada.

0 : ; ; _ :
Cerca del 72 /n afirmo que la cifra de partidos consecutivos deberia
limitarse a cuatro, y la mitad de ellos afirmé que deberia imponerse un
descanso obligatorio después de tres.

; ; ; 5 0
Respecto a los pericdos internacionales de partides, el 46,5 /o
preferiria periodos intermacionales més extensos pero menos frecuentes,
en comparacion con el 2 5,7 ﬂ/ﬂ, que se muestra contrario a ello.

Los futbolistas restantes [:27,7 nfn] maostraron poca seguridad en
su respuesta.
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‘ ‘ Los jugadores lenemos que
ser capaces de luchar contra
esto por nuestras carreras,
por las familias, pero por el
espectaculo sobre todas las cosas.
No podemos estar expuestos a
estos parametros. El fathol es
una fiesta social, no un centro
de esclavitud ,, :

Arturo Vidal - Inter de Milan
vy Seleccion de Chile

El informe completo
se puede descargar en
fifpro.org




| tema esta sobre la
mesa. Los futbolistas
protestan porque no
se respetan sus periodos de
descanso. Los apretados
calendarios apenas les
permiten descansar durante
la temporada. Son futbolistas
las 24 horas del dia, durante
los 365 dias del afo y estan
a disposicion de los horarios
gue indiquen el club y las
competiciones, sin embargo
hay que tener en cuenta

que tanto los expertos en
salud deportiva asi como los

entrenadores coinciden en que

el descanso es esencial como
lo es el buen entrenamiento
de pretemporada para un
futbolista de alto rendimiento.

Esto dicen los expertos en salud deportiva JEECEEEEEEEEREEES

Vincent Gouttebarge - Médico Jefe de FIFFRO

Destaca que la extension minima
recomendada de vacaciones debe
ser de 28 dias, ya que ante el ritmo
de la carga de partidos, junto con
pericdos insuficientes de descanso
y recuperacion, podrian resultar en
un mener rendimiento y/c impedir
gue los futbelistas puedan preparar-
se mentalmente para los partidos v
mantener |z concentracién scbre
el campo.

“Es alarmante el hecho de gue no
susle respetarse el tiempo otorgado

g los futbolistas para descansar, fuers
del juego: casi la mitad de todos los
descansos fuera de temporada (va-
caciones) registrados en (a platafor-
ma PWM no glcanzaron los 28 dias
recomendados”, dice el médico.

Ademas, Gouttebarge alerta que el desequilibrio entre carga de frabajo v recupera-
cidn probablemente conduzca a lesiones, pero también a problemas de salud mep-
tal”y respalda su afirmacion en las estadisticas obtenidas a partir de Iz plataforma
PWh de FIFPROD publicadas recientemente en un informe
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Carlos Lago Pefias - Doctor en educacion fisica y profesor de
ciencias del deporte en la Universidad de Vigo (ESP)

En un post recienterments publicado en el blog barcainnovationhub com un
articulo resaltd gque "el periode vacacional ademas de servir para recuperar-
se del estrés fisiolégico y psicolégico de la temporada, puede ser entendido
como una ventana de oporitunidad para preparar mejor a los jugadoras para
el siguiente afia”.

Ceonsidera que siempre se le da gran ralevancia a les pericdos de pretem-
porada y de la competicion, pero que ‘no se ha destinado la misma atencion
a estudiar el efecto del descanso de los jugadores en su rendimienta” y tam-
bién hace énfasis en gue el pericdo vacacional no debe superar los 28 dias
pues esto pusde generar efectos negativos y que “puede exisfir un riesgo
alto de comprometer la mejor version de los deporfistas en el futuro si no se
disefia adecuadamente la carga de frabajo en este periodo”

Esto dice un entrenadﬂr P E I AR P W e e e e W ey

Sergio Tanucci — Ex asistente técnico de Lucas Pusineri en
el Cicuta y en el Cali

El argeniing, subraya Iz imporiancia para el futbolista tanto del entrenamienio
como de su pericdo de vacaciones y cres que este periodo debe ser de minimo un
mes porgue si no Ta acumulacion de desgaste fisico, a la largs producira lesiones”

“El futbolista necesita Un periodo de descanso después de un afio de competencia.
Es logico. Cualguier trabajador necesita su pericdo vacacional, s la forma de tomar
impulso para el afio que comienza y en el fitbol se necesita ademas un pericdo de
prefemporada donde pueda desarrollar una base desde /2 parte fisica y en [z parie
futbolistica para tener el resio de temporada de una manera gue no tengs complica-
ciones en Ia parte fisica’, dice Tanucci,

El ex futbolista dice con resignacidn que esto no es lo ideal, pero que Tamentable-
mente hoy en dia, los calendarios en el futbol no solo en Colombia sinc en todo &l
mundo, exigen que las prefemporadas sean muy cortas para lo gue realmente necs-
sita la preparacion del futbolista v nosotros tenemos gue adaptarnos a eso y tratar
de llevar al futbolisia a su punto maximo de rendimiento de la mejor manera”.

Esto dice un futbolista i r T s

Diego Chica, futholista profesional durante 21 arios

"Cuando jugaba en la Primera B [legué a tener hasta ires o cuatro semanas
de vacaciones, por el tipo de torneo. Era muy bueno parque me despejaba,
me desconectaba del fitbol y me ponia en plan familiar, Es muy impeortante
este descanso a nivel mental y fisico. En la 4 los fiempos de vacaciones eran
mucho mas cortos, cbvismente los calepdarios gue se manejan en prime-
ra son mas complicados; Cuando jugus en equipos primera llegué a tener
descansos de soio 10 dias, gue no eran suficientes. 5i descansaba al menos
tres semanas llegaba renovado, uno podia olvidarse del fiitbol por unos dias
vy volvia con muchas ganas”




¢ LIGA FEMENINA

107 dias de competencia para
las mujeres futbolistas

erming la sexta edicion de
T la Liga Femenina BetPlay

Dimayor 2022, que tuvo
puntos altos comoe el aumento
de equipos participantes y el
cambio al formato todos contra
todos, pero que sigue teniendo
como puntos bajos la corta
duracién del campeonato y la
escasa difusion del mismo
par televisian.

A continuacién presentamos un
avance del informe que realiza
ACOLFUTPRO, con los datos
mas relevantes que dejé la
competicion.

gaMENINA

COLOMBIA

Aumentd la participacion

La Liga past de 17 a 17 equipos con re-
acion al 20217 y logicamentes, aumentd
el ndmero de fuibclistas inscritas: 425
{399 con minutos jugados). Es algo muy
positive puss sa abren mas posibilida-
des laborales para el amplie universo de

jugadoras gue buscan la oporiunidad de

ejercer esta profesion.

Nuevo sistema de juego

Asi mismo queremos destacar que se
haya implemeaniado un sistema da cam-
pecnato diferentz 2l de las ediciones an-
teriores, ya que el enfrentamiento todos
contra todos les da 2 las fuibelistas la
posibilidad de disputar méas partidos en
el torneo y hace que la competicion sea
mas equitativa y justa. Se disputaron
136 partidos en las 16 jornadas de la
primera fase mas los 14 partidos de las
fases finales.



Recursos para viajes

Es muy imporiante resaltar que este
afic se hayan destinade recursos para
gue los equipos hicieran sus desplaza-
misnios en avién, lo gue influye favora-
blements en el descanso v en la recupe-
racion de las futbclistas participantes, lo
gue se ve reflejado en su rendimisnto en
la competencia.

Por mejorar

Transmisiones por TV

El canal Win Sporfs transmitic 31 par-
fidos: 29 por su sefial premium, dos
por la sefial normal y cinco juegos se
vieron por ambas sefiales). Los demas
encuentros se fransmitieron a traves del
canal de YouTube de la Dimayor, pero de
una forma muy basica, con una sola ca-
mara, sin locucion, ni graficas.

Cabe preguntar por gue no se mantu-
vo el plan de difusion del 2021 con =l
gue se pudieron ver 54 de los 56 par-
fidos de la Liga Femenina a través de
las senales del canal Win Sports, Win
Sports + asi como en el canal de You-
Tube de Cerveza Aguila, en el que inclu-
s0 aln estan los videos disponibles. De
hecho, 25 de los 56 partidos (el 45%) se
pudieron ver a traveés de esta platafor-
ma, con la produccidn de Win Sports, las
cuales tuvieron narrader, comentarista,
pericdistas en el campo de jusgo, gra-
ficacion y todos los elementos de una
transmision de calidad.

Horarios

Para aumentar la visibilidad de la Liga
Femenina y generar posibilidades de co-
mercializacion hay que tensr en cuenta
los horarios de los partidos. Es impor-
tante hacer un estudio mas juiciosc en
este aspecio para que por un lade, no
se ponga en riesgo la salud de las fut
bolistas al jugar 2n ciudades de zltas
femperaturas en horarios cercancs al
mediodia y por oiro, para gue los clubes
iengan la posibilidad de contar con asis-
fencia de publico a los estadics. 50 par-
tidos (33,3%) se jugaren en herarios en-
frelas 10 am.y las 2 p.m. y 22 de esos
50 fueron en dias laborales.
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Duracién del campeonato

La competencia durd solo 107 dias (tres
mesesy 16 dias), lo gque no permite que
as futbolistas pusdan desarrollar una
carrera profesional, ni puedan acceder
a unas ccndicicnes laborales gus les
permitan tener contratos de mayor du-
racion, que a su vez les garanticen un
ngreso digno y permanente, como lo
tienzn los hombres.

Contratos

Cerca del 70% del total de futbolistas
inscritas en esta Liga Femenina tuvieron
contrato de trabajo. Sole Junior, Nacio-
nal y La Equidad formalizarcn contraios
con el total de la plantilla de futbolistas
mientras gue los demas equipos, en
promedio, formalizaron contraios con
15 fuibolistas y 2 las demas les entrega-
ron auxilios econdmicos



MUJERES FUTBOLISTAS

Reunidn informativa con las futbolistas
jelaibigalEemening

COLFUTPRO siempre ha estado

cerca de las futbolistas profe-

sionales de Celombia, dispuesto
a escuchar sus necesidades con el fin
de proteger sus derechos e intereses y
de que en el futuro s mejoren sus con-
diciones laborales con la realizacion de
un certamen en condiciones dignas vy
sostenibles,

Con esta premisa, ACOLFUTPRO se reu-
nio de forma virtual el pasado 3 de mayo
con las representanies de los clubes
que disputan la Liga Femenina BetFlay
Dimayor 2022, encuentro en el que el di-
rector ejecutivo Carlos Gonzalez Puche
presento el informe de actividades de |a
asociacion, asicomo 2l estade actual de
las acciones emprendidas en defensa
de las futbolistas, destacando la reitera-
da solicitud al Ministerio del Trabajo, a
los directivos de la FGF, de la Dimayor
y de los clubss del fltbol profesiona
en Colombiz para gue se dé inicio a la
negociacion colectiva del pliego de peti-
ciones presentado desde septiembre 11
del 2079,

Vale destacar que en esta reunion se
hizo énfasis en gue entre las paticicnes
contenidas en el pliego esta |2 de qua se
les garantice una Liga Femenina profe-
sional estable en la que las fuibclistas
puedan competir durante gran parte del
afic con los estandares lzberales mini-
mos para garantizar su desarrollo profe-
sional, protegiendo sus derechos v bus-
cando su bienestar y el de sus familias.

De otro lado, se les reiterd a las asocia-
das gue tienen derecho a todos los be-
neficios que otorga ACOLFUTPRO a sus
afiliados come el auxilio econdmico para
educacion, seguro de vida, auxilio en
caso de calamidad, anchetas navidefias
y los descuentos en losestablecimientos
que tienen convenios con la asociacion.
En este encuentro también se expu-
sieron por parte de ACOLFUTPRO zlgu-
nas situaciones puntuales enconiradas




BetRIay Dimayori2022

durante la gira de reuniones realizadas
con todos les planteles, relacionadas
con las condicicnes de trabajo de las
futbolistas, que afectan el desarrclio
de su actividad y se informd scbre las
acciones realizadas por la asociacion
ante estas situaciones, solicitando una
solucion & traves de sendas comunica-
ciones enviadas a los presidentes de los
clubes que vulneran sus derechos.

ACOLFUTPRO ha venido y seguira traba-
jando por defender los derechos de las
mujeres fuibolistas en Colombia, guis-
nes dignifican la profesion con su com-
premisc y profesionalismo y para ese
fin ya prepara el informe sobre la Liga
Femenina BetPlay Dimayor 2022, con &
objetivo principal de informar sobre las
verdaderas condiciones laborales y de-
portivas de las futbolistas profesionales
en Colombia.

MUJERES FUTBOLISTAS ‘%

Futbolistas colombianas referentes se
reunen en la sede de la FIFPRO

:-."'-__'H.g;,

Las futbolisias colombianas Matalia Gaitan e |sabella Echeverry,
guienes actualmente estan vinculadas con el Sevilla de la Liga Fe-
menina de Espafia, asistieron en mayo pasado, junio a un grupo de
futbolistas de otras Ligas, 2 |la Casa FIFPRO, carca de Amsterdam,
Paises Bajos, donde sostuvieron un encueniro con los represen-
tantes del sindicate mundial, guienes recibieron sus comentarios
directos sobre tratar temas globales gue afectan la industria d
fatbol femenino:
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iLISTA LA PRIMERA ETAPA'

| 2 de junio pasado los directivos de

ACOLFUTPRO recibieron las obras de

la primera etapa de construccion de la
sede deportiva ubicada en Palmaseca, Valle
del Cauca. Los trabajos, a cargo del ingeniero
Octavio Tafur Villegas, de la firma Megacons-
tructores S.A.S., fueron el locativo exterior,
porteria, cafeteria, camerinos de la cancha prin-
cipal asi como instalaciones hidrosanitarias y
rellenos.

A |a entrega de las obras asistieron Carlos Gon-
zdlez Puche, director ejecutivo; Luis Alberto
Garcia, secretario general y Gustavo Quijano,
coordinador gremial. Ademas, el equipo para

futbolistas sin contrato con sede en Cali, realizé
su jornada de entrenamiento en la cancha sinté-
tica y los futbolistas estrenaron los camerinos.

Ese mismo dia se contraté con la firma Servi-
cios Forestales El Saman S.A.S. la instalacidn
el suministro e instalacion de la grama natural,
tipo trenza, servicio que incluye la tierra, adecua-
cion del terreno, nivelacion del suelo, asi como
la erradicacion de malezas.

La segunda etapa de construccion sera donde
se ubican el edificio principal, el gimnasio, la pis-
cina, el salon de conferencias y la zona BBQO.




Es un orgullo recibir hoy las obras de |a primera etapa del proyecto
de la sede deportiva de la asociacion de futbolistas en la cual ya te-
nemos una estructura con la porteria, los parqueaderos, los andenes,
pavimento, una cafeteria, la cancha sintética y los camerinos de la
cancha de grama. Hemos confratado la instalacion de la cancha na-
tural, que durara unos tres meses en entrar en funcionamiento. Esta
es la casa que hemos construido para que la disfruten los futbolistas
profesionales en Colombia.” '

% | Carlos Gonzalez Puche. Director Ejecutivo de ACOLFUTPRO

Estamos muy contentos, complacidos por esta primera etapa de
la sede deportiva ACOLFUTPRO, Ia sede del futbolista. Donde los
futholistas pueden venir a entrenar para mantener su estado fisico y
que es propiedad de los futbolistas... Quiero agradecer especialmen-
te a la FIFPRO por el apoyo que nos ha dado en estos afios, al senor
Theo van Heselen, ex secretario general, quien siempre confié en
nosotros, sabiendo que la ducha seria muy dura, pero seguro de gue
saldriamos adelante. Estamos muy contentos de tener esta sede y
que los futbolistas en Colombia tengan su propiedad.

t......Luis Alberto Garcia. Secretario General de ACOLFUTPRO,

Luego de terminadas estas obras iniciales, viene nuestra segunda
fase, en el que se va a construir la sede con el gimnasio, la zona BBQ,
la cancha de grama. Seguramente con estas obras concluiremos una
etapa de este proyecto que es muy importante para nosotros, para
los futbolistas en Colombia. Muy contentos muy orgullosos de estar
en esta labor tan bonita y que se vean sus frutos con esta sede tan
espectacular que estamos construyendo. '




ﬁ BENEFICIOS

Futbolistas sin contrato x i
MANTIENEN LA FORMA PARA gy

AFRONTAR NUEVOS RETOS

Desde el 1° de junio los tres equipos ACOLFUTPRO para futholistas sin
contrato reiniciaron sus actividades en las sedes de Cali, Medellin y
Barranquilla.

Nuestros asociados, que estan a la espera de vincularse a un nuevo
equipo, realizan alli trabajos especificos, coordinados por personal :'d"'d -
neo, con el fin de mantener la forma fisica y futbolistica y estar en ple-
nas condiciones cuando llegue una nueva oportunidad laboral. ﬂCGLFUTPRO

REGLAS CLARAS, VIDA DIGNA.

El equipo dirigido por José Mera, quien trabaja
con el preparador fisico Ariel Caicedo y el auxiliar
James Marrero, arranco trabajos con 13 futbolistas.

Los entrenamientos son de lunes a viernes en

,,iiﬂc{uaﬁnen*teestofaqMEnlaagr&
< miacion, buscando una nueva oportu- 3
nidad. Agradecido por este proyecto :
que estan haciendo por nosotros y por :
cada uno de los compaiieros que es- :

las maiianas, en el Centro Campestre Comfandi ; tan en las diferentes sedes.§§

(Km. 17 via Cali-Jamundi) y también en la sede de- B Bt L DelsisaE conilil de 2 T-aie8
portiva de ACOLFUTPRO, en el corregimiento de aym : ] SRR ; z
Palmaseca. i Su dltimo equipo fue el Universitario de la liga panamefia.

Ha jugado en el Chico, Bogota F.C., Huila, Deportivo Pasto.

IiMeparecemU}rmémfanuem :
"~ » sede de ACOLFUTPRO, es lo mas cer- |
¢ cano a la sede de un equipo profesio-
nal y para nosoiros es muy importanie
que se preocupen por el estado del ju-
gador y de gque estemos comodos. L]

Juan David Quintero| Volante defensivo de 25 afios. ;
. Su Glitimo equipo fue el Boca Juniors de Cali, del Tomeo |
i, BetPlay Dimayor.

iifstaesunabmﬁtanpmtmidadpam
,lns;uyadmmqueesfmmssmdub,
sin contrato. Es una buena opcion para :
que nos preparemos y en el momento
en el que nos salga algin contrafo o :
salgamos a vacaciones de los clubes |
estemos bien preparados.¥Y :

Diego Sanchez | Lateral izquierdo de 29 afips. .~
E.H Su dltimo equipo fue el C.A. Manucci de la liga peruana. j

e ———




sencroos B
 MEDELLIN J

Bajo la conduccidn del director técnico Carlos Alberto Castro, con el acom-
pafiamiento del preparador fisico Wilder Valencia y del auxiliar Silvio Orozco,
11 futbolistas profesionales comenzaron entrenamientos con el equipo
ACOLFUTPRO Medellin.

Este equipo entrena de lunes a viermes en la Cancha Campo Amor o en el
Centro Deportivo El Edén.

BARRANQUILLA

El técnico David Pinillos dirige este equipo para los futbolistas sin contratode la  —~
Regidn Caribe colombiana, junto al preparador fisico Victor Palacios y al auxiliar -
Eduardo Luna. —-- I

Los dias lunes entrenan en el Polideportivo ‘Pibe’ Valderrama; martes y jueves, ——
en la cancha de Bosques del Norte; los miércoles, en el campo de Villa Tivaliyel - —
viernes, en el Estadio Modermo. -
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Santiago Montoya en #MotivacionACOLFUTPRO

- ~_Las claves para asumir el reto de

=

——estudiar y jugar futbol profesional

Santiago Montoya Mufoz, actualmente vincu-
lado al Deportivo Pereira, esta feliz estudian-
do primer semestre de gestion deportiva en la
UNAD, aprovechando los beneficios que ofrece
ACOLFUTPRO a sus asociados.

“No se puede desaprovechar esta oportunidad,
esto habla muy bien del trabajo que hace la aso-
ciacion” dice Montoya resaltando lo barato que
le sale cada semesire gracias a al beneficio del
fondo de educacion.

El volante antioguefio de 30 afios nos dio sus claves para asumir este reto que, como
€l mismo reconoce, “al principio es dificil”, pero que es muy importante en los planes
futuros y en la formacion integral del futbolista.

@_ TOMAR LA DECISION  sorrorremmsmisssmmsnssssssessasasassrssssssssssrssssssrsssesssssssans q.
“No se puede perder tiempo” :

“En la familia varias personas me decian: -Santiago, qué hubo pues, pongase
a estudiar-. Y es cuando uno esta joven, no le interesa, pero de un tiempo para
aca empece a darme cuenta de gue jno se puede perder tiempo! Me han conta-
do de personas que cuando se retiraron, al otro dia dijeron -;y ahora? ;Qué me
pongo a hacer?-. Eso me llevo a decidirme, para que pueda decir: hoy termina
mi carrera como futbolista y mafiana ya estoy formado para laborar en otro
ambito”.

&) APROVECHAR LOS BENEFICIOS QUE LE DA ACOLFUTPRO
“Tengo un degcuento y aparte ACOLFUTPRQO me da un auxilio”

"ACOLFUTPRO e da una posibilidad gigantesca. En las reuniones ellos siempre
nos dicen: -Aprovechen la posibilidad, tienen un descuento y aparte tienen un
auxilio- Cuando tomé la decision empece a averiguar en la UNAD y me dijeron
que el descuento me quedaba en $1.700.000 y ACOLFUTPRO te da $1.500.000
de auxilio... 200 mil pesos un semestre! No pueden desaprovechar esta oportu-
nidad. Ademas, es todo muy simple, el papeleo y todo es muy breve”.

@' ESCOGER QUE QUIERE ESTUDIAR
“Me llama mucho el tema organizacional”

"Elegi estudiar gestion deportiva porgue creo que eso le falta mucho al fitbol
colombiano, por eso me llamo la atencion. Muchos me han dicho que yo seria
un buen técnico, pero en realidad no quiero meterme por ese lado de entrena-
dor, sino por el lado de la gerencia. Me llama mucho ese tema organizacional,
de crear y liderar proyectos dentro del fitbaol y del deporte”.
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@ ORGANIZAR SU TIEMPO Y ESTABLECER PRIORIDADES
“Todo se me ha dado perfecto”

“Me aconsejaron en la universidad que comenzara de a poco, que no toma-
ra muchas materias porgue podria saturarme mucho... Al principio es difi-
cil, porque no estas adaptado, parece que el tiempo no te da, pero la UNAD
te da esa facilidad de manejar tus tiempos, tus horanos. Yo soy padre de
familia, entreno, viajo y pues ahora que voy a completar el primer semestre,
siento gue todo se me ha dado perfecto para entregar los trabajos en el
tiempo adecuado. Valoro mucho lo que hace esta universidad que trabaja
de esta manera porque aparte de que es flexible, siento que estoy apren-
diendo bastante”.

@ MOTIVAR A SUS COMPANEROS A ESTUDIAR
*Atrévanse, instriiyanse”

"Yo sufri dos lesiones bastante graves gque me pusieron en stand by y me
preguntaba: -; Qué sera de mi vida, sera que sigo en el futbol, sera que pue-
do? Ademas, el fiitbol es muy cambiante, vas de un equipo a ctro, no te
contratan_. Por eso les digo atrévanse, instriyanse, miren que es muy boni-
to darse cuenta de que uno-es capaz de hacer varias cosas a la vez

Ademas, cuando uno estudia, uno siente seguridad y tus compafieros
cuando se dan cuenta que vos lo hacés, primero sos un ejemplo y segun-
do como gue te empiezan a mirar de otro modo: Uy, qué duro ese man,
mira gue hace las dos cosas. Y a parte cuando empiezas a adquirir conoci-
miento te empiezas a manejar de otra manera, empiezas a tener un léxico
diferente, eso se ve reflejado en el futbol y en la vida cotidiana. Yo también
fui joven, pensaba que tenia mucho tiempo para estudiar, pero entre mas

\— ACOLFUTPRO incentiva la capacitacion
~_de los futholistas

Los futbolistas, hombres y mujeres, afiliados a ACOLFU-
TPRO pueden aplicar al fondo de educacion con el que po-
dran cubrir los gastos de la matricula (dos veces por afio)
para lo que simplemente deben presentar un formulario de = _
solicitud y el comprobante de pago en una institucion edu- 47 pm; fl..-lfbillll" e

cativa avalada por el Ministerio de Educacion en programas di futhui :

de primaria, bachillerato, universitarios (pregrado v posgra- e e = e
do) asi como en cursos de entrenador de futbol. ogi

s programas relacio-
, entrenamiento deporti-

27 3 auxilios economicos ha entregado ACOLFUTFRO

dos, con fecha de corte 31 de mayo de

ieria |n|:|ur1’rr|41

B para futholis ue eatudmn dvr# hn

Entre otros, los futbolistas que han recibido auxilios, también
= . estudian contaduria, comunicacion social, ingenieria civil,
entregado en a e ingenieria de sistemas, marketing y negocios intermacionales.

stas profesionales
as profesiona Nota: Datos al 31 de mayo del 2022




g’ LA VOZ DEL ARBITRO

POR: ARMANDO PEREZ
Ex arhitro colombiano

ea lo primero decir gue el con-

ceplo gue voy a expresar esia

muy lejos de pretender molestar
a algun ex colega arbitro, porgue no es
mi intencicn. Pero si debo decir gue &
arbitraje esta en crisis y es porgue no
hay la preparacicn suficiente para dirigir
de acuerdo a las exigencias minimas
gue estd imponiendo el VAR, una he-
rramienta que veo gue no estd siendo
aplicada de la mejor forma. No hay una
unificacian de conceptos respecto a su
utilizacion: una cosa hace el gue esta
actuando en el VAR en Bogota vy otra la
gue hace el del VAR en Cali, o en Quito,
o en Buenos Aires. Es un desorden, jun
caos total

Esto ha confundido a los arbitros. Y si
Iz ha hecho con arbitros internacionales,
gue tienen una trayectoria reconocida,
como sera a los muchachos nuestros
que, en su mayoria, podemos llamarlos
principiantes. Agui tenemos sclamente
dos o tres arbitros gue podemos decir
que estan formados completamen-
te, gue estdn actuando como arbitros

intaernacionales hace mucho tiempo. De
resto son muchachos que duran poco,
los ponen un fiempo y se van.

Fuede ser gue se yayan porgue no se
acoplan al WAR o tal vez por la falta de
capacitacion adecuada. La capacitacion
es un factor fundamenial para que el ar-
bitro logre consalidarse v la ausencia de
la misma es lo que |e esia haciendo mu-
cho dafio al arbitraje colombiano.

jNo desnaturalicen
el futbol!

Vemos muchas veces que el arbitro se
gueda en la mitad dela cancha, esperan-
do qué le dics el VAR. Algunas veces va
y consulta el monitor, ofras veces hace
lo gue le dicen. Debe haber un protocoio
exacto para esos casos y gue no des-
naturalicen el fiibol. No se puede parar
un partide un minuto después ds que
ocurrié una accién para hacerla revisar.
Mo es asi. La inmediatez es fundamen-
talen el flibol

Dentro de la regla 5%, s& habla de lo que
se conoce como ‘la ley de la ventaja’ v
dice que debe ser de forma inmediata.
El arbitro debe tomar una decisién in-
mediata y lo que no s hizo shi mismo
paselo a la historia, serd anécdoia, pero
no paren el partido.

EL ARBITRAIJE EN

‘Hay que formar a los

arbitros en el caracter’

Al momento de mi retirc quadaron ar-
bitros de mucho renombre, con gran
participacion internacional como John
Jairo Tero, Jorge Herndn Hoyos, Oscar
Julidn Ruiz, Rafael Sanabria y muchos
otros. Pero cuando se empezaren a re-
tirar estos muchachos, puedo decir que
2l arbitraje ha decaido por lz falta de ins-
truccién y formacion.

En Colombia hace faita formar al arbitr
2r lo mas importante que es el caracter,
La formacion en las normas de juego se
nace leyendo cuidadosamente los regla-
mentos y luego un instructor te ayuda a
interpretar, pero si el arbitro trabaja en
la formacicn de su caracter, sabra como
manejar las cosas dentro del terreno de
jusgo y principalmente sabra gue se tie-
ne gque hacer respetar.

Es preocupante que haya arbitros que
se dejan irrespetar por el temor a fo-
mar decisiones. Actualmente hay una
instruccién un poco equivocada a nive
internacicnal: se les pide a los arbitros
gue manejen las situaciones, gque no
haya incenvenientes y por eso evitan to-
mar medidas disciplinarias, pues saben
que eso influird en su carrera. jEsto es
un problema gravisimo!



LA VOZ DEL ARBITRO ﬁ

COLOMBIA ESTA EN CRISIS

Sobre la

profesionalizacion
de los arbitros

he parece lamentable gue en Colombia
no haya habido un gobierno que diga:
iQigan, los arbitros si son empleadost
Un &rbitro es empleado porgue es nom-
brado para para dirigir un partido, le pa-
gan, lo sancionan =i no hace las cosas
bien. jHay subordinacion! Desaforiu-
nadamente nunca nadie ha tomado la
decision de reconccer que si hay una
relacion contractual entre Iz Dimayor y
los arbitros y que esa entidad debe ser
responsable por su seguridad social

La subordinacion es a través de una co-
misién y esa comision esta conformada
por personas gue tienen intereses pro-
pios al interior de |la Dimayor o cuidan
sus cargos, sl un arbitro trata de dar un
paso adelaniz en el reconocimiento de
sus derechos, entonces le dicen: “Cui-
dado, esta caminando por una linea del-
gadita y se le puede acabar la carrera”
Entonces el rbitro se frena y por esono
ha prosperado nunca nada.

En 1998, dos afics después de mi reti-
ro, recibi la propuesta para manejar la
comnisidon arbitral, perc no acepté por
condicionss de erden econémica. Sin
embargo, pasé un proyecto muy claro
schbre la profesionalizacicn de los arbi-
tros y lo entregué a la federacion para
gue los arbitros se dedicaran de llenc a
suU actividad, asi come se ha hecho en
muchos paises del mundo. Desafortu-
nadamente aqui primo la parte econd-
mica, y eso se fue al traste Ese proyecto
lo encajonaron. Hoy en dig, uno escucha
en los debates deportives de los me-
dios, que existe esa necesidad, perc no
pasa nada.

ARMANDO PEREZ nacid en Medellin el
Sdemayode 1952y cuando teniasolo
15 afos comenzd a incursionar en &l
arhitraje del fitbol aficionado, prims-
ro en torneos empresariales, luego
en la Liga Antioquena de Fitbol donde
siempre se caracterizdé por su férrea
personalidad v la manera de imponer
autoridad a la hora de arbitrar,

El 3 de agosto da 15980 debutd en la
Liga profesional da |la Dimayar, como
juez central del partido entre Quind(io
v Once Caldas, en 2l estadio San Jose
de Armenia. Ese dia Pérez expulsd a
tres futbolistas: José Luis Carpene v
Astolfo Romero, dal local v a Oswaldo
Calero, del visitanta.

Fus arbitro FIFA ¥ fue asistante en el
partido de la final de la Copa Mundial
de Italia 80, entre Argentina y Ale-
mania. También dirigid partidos de
eliminatorias mundialistas, de Copa
Américay Copa Libartadoras.

En 1985 dirigid 35 partidos en la
Liga del Japdn v en 19486 regresd a
Colombia para su dltimo afio en el
arbitraje. El partido con el que cerrd
sl actividad fus el clasico bogotano
Millenarios vs. Santa Fe, el 22 de di-
ciembra de 1996, an El Campin.

Al afo siguiente conformd un cole-
gio arbitral con el apovo dal colegio
de arkitros de Antioguia, un proyacto
gue se diluyd poco tiempo despugs.
Despugs se vinculd con la Corpora-
cidn Deportiva Los Paisitas, entidad
que preside desde el 2016,




ALEJANDRO
RESTREPO

sus 40 afnos ya le ha dedicado mas
de 20 a la formacidon de futbolistas.
Tras una vasta experiencia en el

Alejandro Restrepo Mazo lleva la do-
cencia en las venas. Nacido en Meadellin,
en medic de una familia de educadores,
siempre se ha preocupade por los pro-
cesos formativos en el fltbol. Por eso se
prepard como licenciado en educacion
fisica en la Universidad de Antioguiz, en
el 2008, y desde 2| 2002 ya habla em-
pezado su trabajo como entrenador en
gl futbol aficionado en todas las catego-
rias de la Liga antioguefia. ¥a obtuvo la
Licencia Pro de la FCF y actualmente es
docente de los cursos de las Licencias B
y Aen la U. de Antioguia.

Fus en el Club Estudiantil, donde jugo
durante varios afios, donde comenzo a
adquirir experiencia & nivel formativo y
competitivo, pasando por todas las ca-
tegorias y por todos los roles en el fitbol
aficionado: desde instructor, entrenador,
coordinador de escuela, entrenador de
categorias competitivas y al final a los
maximos niveles en la Liga de Anfioquia
hasta el 2012

Pero desde el 2011 ya habia comenza-
do a estudiar la carrera como entrena-
dor en ATFA y su graduacion fue en el
2013. "Eze mismuo afio dirigi las tres ca-
tegorias de las selecciones de Antioguia.

firtbol aficionado, dio el salto al primer
equipo del Atlético Nacional y desde la
Liga II-2022 afrontara un nuevo con el
Deportivo Pereira. El técnico antioquefio
nos habla desde el banquillo.

infantil prejuvenil y juvenil y salicampedn
de las tres. jEn dos afios, cuatro titulos!
Dos infantiles, uno en pre juvenil y otro
en juvenil”, resalta Restrepo, gquien tuvo
en el 2075 |a primera experiencia en Se-
leccionas Colombiz, como asistente de
Juan Camilo Pérez en el Suramericano
Sub-15.

En el 2019 llegd al Atlético Macional
para trabajar con las divisiones inferic-
res v alli comenzé a trabajar de cerca
del primer eguipo junio a Paulo Autuori,
a Juan Carlos Oscric y Alexandre Gui-
maraes. En el 2021 tuvo la posibilidad
de dirigir en propiedad el primear equipo
durante nusve meses y en noviembre
gand la Copa BetPlay 2027. Ahora diri-
ge al Deportivo Pereira en lo gue serd su
segunda experiencia como tecnico de
primera division.

i Siempre tuvo claro que queria
ser entrenador?

Si, siempre muy inclinado por toda la
parte de docencia. Mi mama fue maes-
ira de escuela, por parte de mi mama
son 10 tios v ocho son docenies, mi
hermana es docente, tenge come esa
vocacion de ser maestros.

:El técnico debe ser siempre
un formador?

Ante todo quiero resaltar que la voca-
cian de maestros, de formadores, mas
alla de gue sea en fitbol profesional no
se puede perder.

Independiente del momento de la vida
en 2| cual se encuentren los jugadores
siempre habra un maestro que les pus-
de aporiar, habra una persona que les
puede guiar y nosotros tenemos ese ro
de lideres.

Usted que los conoce desde
pequeiios, ;cudl cree que es la
principal fortaleza del futbolista
colombiano?

A&ntes gque nada la gran pasion por e
futbol. Esc es lo que nos caracteriza, es
un pais gue vibra con el futbol, Despues
en la parte motriz o coordinativa, tene-
mos una mezcla de razas y por tanto de
caracteristicas; hay unos mas potentes,
otros con mas capacidad técnica; otros
con mas rigusza en la toma de decisio-
nes, en la comprension del juege. So-
mos un pais rice en ese sentido.



&Y las debilidades?

Cuando uno tiene la posibilidad de ir a
otras latitudes se da cuenta gue hay un
aspecto en el gque debemos crecer y es
en la formacion deportiva en las escue-
las, colegios vy universidades. MNecesita-
mos programas deportives para nifios y
jovenes desde las escuslas gue les per-
mitan ver el deporte como una posibili-
dad de carrera profesional.

¢Ya ha visto los frutos de su trabajo
en el futbol aficionado?

Si, en las experiencias como técnico
interino en Macional y una vez en pro-
piedad, v en Selecciones Colombia, he
tenido la posibilidad de dirigir chicos
gue habia tenido en Selecciones Antio-
guia. He tenido la posibilidad de acom-
pafiarlos en ese acercamiento al futbol
profesional, siempre teniendo en cuenta
primero sus capacidades, sus virtudes
y el merecimiento por sus condiciones.
Es un crgullo para uno come entrenador
ver que al final esos procesos formati-
vos se pueden hacer realidad en el fit-
bol profesional.

£0Qué se encontrd al llegar al
futbol profesional?

Debo resaltar lo competitive que es &l
futbol colembiang, los buencs entrena-
dores gue hay y algo muy impeortante es
gue shora tenemos la facilidad de pre-
pararnos con las licencias, con progra-
mas universitarios, con acceso a mucha
informacion. Eso es algo muy importan-
te para sostenarse en la &lite y transmitir
ese conocimiento 2 los futbolistas.

- “!".'!
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;Ccomo define la labor del técnico
de fathol?

Esta debe tener un matiz v un rol clara-
meniz definido de liderazgo. Debe ser
una persona que logre llegar a los gru-
pos humanos, con la capacidad de gue
el grupo lo siga. Que sea una pearsona
equilibrada y consscusnte en la toma
de decisicnes, de poder llevar a cabo
dentro de un grupo Que Sea un proceso
ganadar.

iCree que los técnicos en Colombia
deberian tener mas garantias para
realizar su trabajo?

Creo gue con el profesionalismo que se
viene adguirendo, con la experiencia
gue hemos venido recogiendo y con la
capacitacion que hemos adquirido, te-
nemos la forma de llegar a los directi-
vos para hacer valer nuestro trabajo; asi
se hara respetar y se deba respetar mas.

£Qué opina de los calendarios
apretados que no les dan tiempo de
entrenar lo suficiente?

Es muy relativo. Por ejemplo, en Atlético
Macicnal pudimos hacer una pretempo-
rada de seis semanas. Fue algo circuns-
fancial, entre torneo y torneo en el 2021.
Pero es cierto, cada vez es mas dificil
por el mercadeo gue tiens el fatbel pro-
fesional, por el disefio de los calendarios,
uno sabe gue también van de acuerdeo al
terma de marketing y como debe llevarse
el producto a los aficionados, entonces
entiende uno que haya cada vez mas
torneos, mas partidos, mas carga para
los jugadoras v eso hace que los peric-
dos de preparacion sean dificiles. Esa
es la realidad, las condiciones son esas
y muchas veces tenemos que adapiar-
nos a esas realidades. Hay que sar muy
inteligentes y muy consecuentes en la
planificacion y el manejo de las cargas
competitivas de los jugadores cuando
hay partidos tan seguidos.

£Cuadl es su suefio como entrenador?

Mis susfios estan ligados a los suefios
de los grupos con los gue trabajo. Quie-
ro que ellos los alcancen y que puedan
estar en el mas alto nivel competitivo.
Suefio con aportar a los diferentes pro-
cesos de selecciones nacionales, brin-
dar mi conocimiento, mi don de gente y

mi don de lider y las mejores harramien-
tas. Ese &5 un suefio que siempre ten-
go, competir en las Ligas méas grandes,
astar siempre cerca del rol de maestro
y que las personas que tengo alrededor
puedan cumplir sus suefics.

£Que opina del trabajo de
ACOLFUTPRO por los
futbolistas profesionales?

Por medio de compafieros que he teni-
do, & quienes respeto y valoro mucho,
ne conocide que es una entidad en la
que siento que hay algunas perscnas
que desde su rol de exjugadores bus-
can un lugar donde pusdan aportar vy
siempre lo digo: ojald sea en los proce-
=05 formatives, que las personas que
han tenido la vivencia del fatbol puedan
seguir aportando su experiencia, su li-
derazgo, tienen mucho que entregar a
futbol colombiano y al fitbol mundial.
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ESTADOS FINANCIEROS

Qué es y para que sirve el
estado de resultados

L,_.__,- 1

1 L

aw

ofrece |la posibilidad de capacitiarse en un tema muy importante como es

el de sus finanzas. Aqui preseniamos brevemente algunos de los temas de

interés gue se iratan en el curso de educacion financiera dirigido especificamente

a fuibolistas profesionales. Este curso lo ofrece de forma virtual MV Investment

compafia especializada gue formalizd un convenic corporative con ACOLFUTPRO

para ponerlo al alcance de todos los futbeolistas afiliados a la agremiacion con un
recic especia

A COLFUTPRO se preccupa por el bienestar de sus afiliados y por eso les

En esta oporiunidad presentaremos la seqgunda parie del capitulo dedicade a los
estados financieros y en el gue se explica de forma sencilla de gue se irata el estado
de resultados.

:Qué es y para qué sirve?

El estado de resultados, llamado también estado de ganancias y perdidas, es un
estado financiero en el cual detallamos todos los ingresos, costos y gastos en los
gue incurrimos durante un determinado periodo de tiempo (un mes, un semestre o
un afio). El periodo de tiempo mas utilizado en un estado de pérdidas v ganancias
suele ser de un afic.

Gracias al estado de resultados, usted podra contar con una mejor vision financiera
v asi poder prevenir errores y actuar en consecuencia.




:;De qué se compone?
+ Ingresos de dinero: salarios, primas, derechos de imagen, contratos con marcas,
bereficios de inversiones, eic.
+ Gastos: salidas de dinero per pagos da servicios, arriendos, comidas, salidas, etc.
Una vez tengamos los ingresos v los gastos podemos identificar el ingreso bruto:
Total ingresos — Total gastos

Despuses de determinar el ingreso bruio podemos ver fas amortizaciones.

:Quée son las amortizaciones?

Es la depreciacicn o pérdida de valor de un active ¢ pasivo que, en la cuenta de gas-
tos, se distribuye durante su vida til. Es un criterio contable. ;5abias gue cuande un
club compra el pase de un jugador, éste se amoriiza poce a poco durante la duracion
del conirato? Veamos:

Siun club paga por ia ficha de un futbolista 10 millones de délares con un contrafo
a cinco afios. Cada afio fe amortiza en 2 millones de délares (10.000.000 / 5 afios).

La sume de esas amortizaciones por cada afio va a serel vailor gue el club pago por
la ficha. Por lo tante el valor del futbolista al terminar su contrato es cero, porque &l
precio de compra de su ficha es igual a la amortizacion acumulada.

Ejemplo de amortizacion de un activo

Sequn el criterio contable, una casa se amortiza en un pericdo de 50 afics v cada afio
sufre desgaste por el uso. Por lo tanto:
Si compro una cass de 100 millones de pesos, cada afic envio & pérdida 2 millones
(T00.000.000 / 50 afios).

Esto guiere decir gue por afio, en una casa que me cosio 100 millones de pesos voy
a tener una pérdida por amortizacion o desgaste de 2 millones anuales.

FINANZAS PARA FUTBOLISTAS
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iCuando comenzd su carrera tenia
presupuestado jugar tantos afos?

Mo, seria mentira. Yo siempre voy dia a
dia y estoy muy contento por estos afios
de trayectoria. Cuandc empecé era muy
complicado jugar, por la calidad de los
jugadores que habia. Pero siempre tra-
bajo con la conviccion de seguir mejo-
rando. En el fitbol no se trata de llegar,
sino de saber mantenerse, siempre ha
tenido la fortuna de estar 10 puntos.

;Cual ha sido la clave?

La disciplina es muy importanie en cada
trabajo. Cuando eres disciplinado 'y en-
tregado a tu trabsjo, las cosas tevan a
salir. Cuando eres disciplinado y entre-
gado a tu trabajo, vas a obtener cosas
grandes.

¢Cuanto mas piensa jugar?

Aungue me siento en un buen momianto
va he pensado en el retiro, tal vez sea en
diciembre. He pensado junte a mi fami-
lia en esa posibilidad de retirarme como
futbolista active, perc nunca dejaré &l
futbol porque estc para mi es funda-
mental. Para eso me estoy preparando.

Tiene la ventaja que los arqueros
duran mas en el fitbol...

Si, el puesto de nosotros es privilegiade,
pero asi mismo es complicado. Tene-
mes la fortuna de jugar mas tiempo por-
gus en este puesto se reguiere mucha
gxperiencia, capacidad mental yesotelo
dan los partidos. Entre més afios tienes,
mas capacidad, mejor vision del juego.

;Como ha sido esa transicion hacia
el retiro?

Desde el afic pasado comence a pensar-
lo con mi familia. Mo ha sido facil, como
te digo es alge que siempre he llevado
en la sangra. Perc la hora tiene que lle-
gar. He venido preparandome para ese
momenio. Sabemos gue gueda poCo.
Estoy tranquilo.

¥ esta estudiando para técnico
de fiitbol...

Si, he aprovechado los beneficios de
ACOLFUTPRO para estudiar y ya fengo
la Licencia B y A ¥ comencé el curso
para obtener la Licencia Pro,

- -

- C -

£Qué recuerda de sus inicios?

Llegué al Quindio en 2| 2000 y tuve |a for-
funa de tener unos compafiercs que me
arroparon, siendo muy joven, Tuyimos
un afio en la B, subimos y en la &, en &l
segundo partido de la Liga, tuve |la opor-
tunidad de debutar, fue un clasico cafe-
terc contra el Pereira. Ahi tuve la posibi-
lidad de actuar cinco partidos seguidos.
Esc fue muy importante para mi. Fue un
comienzo muy bello, porgue llegué a un
equipo profesional muy joven y debuté
pronto, asi que fue un logre muy grande.

scomo fue el debut?

Debuté con el profe Eduarde Lara, &l fue
alguien muyimportante en micarrera;me
conocia desde las divisiones menores.

-5
b2

El portero titular era Andrés Saldarriaga
y en ese partido contra el Peraira tuvo
una lesion de tobillo, salto y cayd mal y
tuvo un esguince. No pudo salir para el
segundc tiempo ¥ entré yo, ibamos ga-
nande 1-0y al final ganames 2-0,

Del 2002 al 2022, ;como ha
cambiado la situacidn del futbolista
en Colombia?

Antes era muy complicado el tema de
los pagos, no teniamos seguridad so-
cial. Poco a poco ACOLFUTPRO fue
creciendo y defendiendeo nuestros dere-
chos y hoy en dia el futbolista tiene esas
oosas, puede contar con que los equipos
deben cumplir. Los salarios llegaban
cada vez que llovia para arriba como




-

decimos aca. Debian ocho o diez quin-
cenas y un dia llegaban con una y toca-
ba aceptar. Actualmente la mayeria pa-
gan puntual, se tiene la certeza de que
van a cumplir. Nuestra agremiacian vie-
ne creciendo vy 250 s muy importanie.
Los futbolistas deben unirse mas, que
fortalezcan muche méas nuestra agre-
miacich. La unién es muy importante
para que siga creciendo y protegiendo a
todos los futbolistas profesionales.

¥ se han unido para hacer una
fuerte protesta...

Si nosotros, que somos los artistas, no
nos unimes y penemos de nuestra par-
te para que el fitbol colombiano cambie
no estamos en nada. S somos unides,
hacemos mas. S5& que es complejo esa
transformacion gue queremos darle &l
fitbol, perc es gue los directivos siem-
pre han manejade el fitbol 2 su mane-
ra y nosotros queremos apertar, desde

»

il o

“ Si nosotros, que somos
los artistas, no nos unimos
v pnnemns de nues:ra

-
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nusstro punto de vista. Ssbemos que
e5 para nuestro crecimiento. La pro-
testa va a tener gue seguir y debemoes
unirmas mas. Si bien, el fitbol ha venido
creciendo en muchos aspectos, necesi-
tamos tener participacion. Padimos sc-
bre los calendarios porgue no tenemos
fiempeo suficienie de descanso ni de
preparacion y eso afecta nuestra parte
futbelistica.

iQué opina de que no haya descenso
enlaB?

Aqui necesitamos que haya una Prime-
ra C y que haya descenso en la B. Pero
todos sabemos que los directives no lo
permiten, por eso muchos jugadores
jovenes se estén perdiendo. Los cupos
para los futbolistas son muy limitados,
porgue solo tenemos dos categorias en
nuestro fitbol profesional. Es algo muy
complejo para todos esos muchachos
gue se estan formando.

Muchos critican la protesta en las
redes sociales...

Eso es porgque no ven mas alla de lo que
realmente s un futbolista, porgue todos
crean gue iodos ganan millonadas. Pero
no saben que son muchos mas los fut-
bolisias gue ganan salarios bajos y que
no tienen todos los privilegios gue dice
al aficionado en la calle. La gente no en-
tiende. La carrera del futbolisia es muy
corta para alcanzar una calidad de vida
aceptable. El hincha se deja llevar por lo
que dicen los medios, lo que ven en la
television. Lastimosameante hay perso-
nas que con un microfonc pueden das-
truir muche. Puade ser envidia, mas que
oira cosa.

Finalmente, ;qué opinidn tiene de la
labor de ACOLFUTPRO?

El trabajo de ACOLFUTPRC ha sido
magnifico, he side beneficiado de mu-
chas maneras y vivo muy agradecido.
Es mucho lo gue se ha logrado y hay
que seguir. Tenemos que unirnos para
que esto llegue a buen puerio, para que
lleguemos & una situacion como la de
Perd, la de Uruguay, Argentina o Espa-
fa. Si vemos que los companeros de
un eguipo la estan pasando mal y nos
unimos y decimos paremes agui y ape-
yemos, en ese momento lograramos lo
que qUeremaos.
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LUIS ALBERTO
ESTACIO VALVERDE

“ Son muchos mas los futbolistas que ganan salarios
bajos v que no tienen todos los privilegios que dice el _ - _
aficionado en la calle. La gente no entiende ’, ! = _ ' o
. MNacimiento: Cali, 19 de 8 . 1

abril de 1980,
Posicion: Porterc.

Club actual: Deportes Quindio,
desde el 2079

Debut como profesional: 10 de
febrero del 2002, con el Quindio.

Otros clubes: DI (2002), Pereira
(2004), Huila (2006 / 2011), Junior
(2010), Cucuta (2012), Aguilas
(2013), Tolima (2014), U. Magdalena
(20714), Boyaca Chicd (2015), Pasto
(2015), Atlético (2018).

wctf

“ Los directivos siempre han
manejado el futbol a su manera y
nosotros queremos aportar ” .

= = - by -
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- FUTBOLISTAS
"EMPRENDEDORES

Para los futbolistas es muy importante el emprendimiento,
especialmente cuando se acerca el momento de dejar la actividad.

En esta ocasion destacamos el emprendimiento de Anibal Mosquera,
futbolista profesional por mas de 20 afios y quien, desde un afio antes de
retirarse, invirtio sus ganancias como futbolista en la creacion de dos negocios
familiares que cada dia siguen creciendo y consolidandose.

Ademas, ha comenzado a incursionar como agente de futbolistas. Este es un
buen ejemplo que Mosquera quiere compartir con los futbolistas activos.

Hay que construir el futuro para la familia

Por Anibal Mosquera
Ex futbolista profesional

Jugué futbol profesional durante 20 afios y cuando
se acercaba el momento de mi retiro comencé a ana-
lizar, junto a Natalia mi esposa las posibilidades de
negocio que podriamos llevar a cabo. Siempre supi-
mos que el futbol pasa muy répido y queriamos tener
tranquilidad para el momento de dejarlo, que no nos
faltara nada en la parte economica.

Dios nos dio la idea y en febrero del 2019 hicimos
realidad nuestro suefio, con el apoyo de mi curfiada y
de su sueqra, quien nos asesoro gracias a su expe-
riencia en este campo. Asi fue que comenzo nuestra
empresa: el restaurante llamado La Sazdn de Maria.

Mi cufiada lo manejaba al comienzo y cuando deci-
di retirarme del fatbol, en diciembre del 2019 ya me
puse al frente de la operacicn y aqui estamos luchan-
do, muy agradecidos con Dios. Llevamos tres afios y
ha funcionado muy bien, aunque por la pandemia tu-
vimos que volver a empezar, pero no nos quejamos,
el negnci{:]fva estd consolidado y es una realidad,
?aem?s conformado un gran equipo y trabajamos en
milia.

No nos hemos hecho millonarios, pero tenemos una
estabilidad econdmica. Y estoy muy contento por-
que gracias al fiitbol hoy tenemos esta tranquilidad.
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Elegimos montar un restaurante porque nos gusta
el tema y a mi siempre me gusto cocinar, aungue
antes solo le cocinaba a mi esposa en la casa.
Tenemos muy buenos platos, muy buenos precios
y una excelente atencion. Mi esposa, quien estu-
di6 comunicacion social y negocios internaciona-
les, es quien se encarga del tema administrativo.

Le digo a los futbolistas jovenes, que desde ahora
piensen en ir construyendo el futuro para la familia.
Todos tenemos maneras distintas de pensar, pero
lo importante es que todo hay que hacerlo bien, con
amor y con compromiso. El fitbol nos da la posibi-
lidad de ahorrar para invertir en un proyecto propio.
Es un trabajo duro, pero vale la pena.

La Sazon de Maria

@ Local 223 Centro Comercial La Torre —
Plazoleta de comidas (ltagiii, Antioquia)

@ De Lunes a Sabado, de 7 a.m. a 5 p.m.
& +57 3206712710

Antonia Boutique

El otro emprendimiento de Anibal y Natalia

En el 2013, cuando jugaba en el Bucaramanga, Anibal comenzo
su primer proyecto de emprendimiento haciendo convenios con
algunos fabricantes de calzado de esa ciudad para comercializar
sus productos como zapatos para dama, bolsos y cinturones.

T TR TR OIS L sy yre—— 8

Hoy, a través de la cuenta de Instagram, Anibal y su esposa
Matalia tienen su empresa virtual, pues alli reciben pedidos des- @ 27 3206712710

de cualquier lugar del pais y ya tienen una larga lista de clientes. (Servicio todos los dias)
Los pedidos los pueden hacer directamente por mensaje en Ins- = .
tagram o en el Whatsapp. Ga’) @antonia_zapatos_
Agente de futbolistas
Una buena pus'hl"dad T r——— N——.

Gracias a las buenas relaciones que cultivé a lo largo de su carrers,
Anibal ahora también saca tiempo para representar futbolistas.

\ “He podido ayudar a algunos jugadores para que comiencen su carrera 8
¥y que se vinculen a algin club® dice Anibal, quien aclara que aun- § P g
que légicamente con esta labor espera una retribucion, le interesa ' .y
mucho seguir vinculado al fitbol y ayudar a las jovenes promesas. |

“Fl fiatbol es lo mio, uno lo lleva en la sangre”, concluydé.
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Los futbolistas profesionales muestran una faceta desconocida por muchos
a través de sus redes sociales. Son humanos, no son maquinas. Por eso
aqui destacamos algunos de esos mensajes en los que muestran su parte
emotiva, gracias a los sentimientos que afloran alrededor de sus familias.

D Iﬂi DE Ljﬂi MADR E faberalll & Nilentras mas Hmpo pasa mas e #nAmaors de 1I- ¥ !Tiu.
roy che cpue eres L miejor Madre que pude escoger par

e COMMEnI0 © i

tras wlas. Sague o0

T hija amor, enes und bendicson en e
Frank Fa bra :L :*'L, _T_I |I'|'l :ﬂ:" y dandole aprendizaje a fdersckingt te ame
lDrS jFalie Cva che la Wadre§@
Boca Jun e

(ARG)

@fabra18

Publicado el 8/05/2022
santiagoanasil @ Felr dia de la madre a todas!! En especial 2 i i
9 ellas dos'!! 0 Skarinjimenezd] | INaTanjorimonica gracias y Santlago Arlas
poer tanta! @ #mupermamas [ Granada
P
: y (ESP)

Ry

@santiagoarias13 ad
Publicado el 8/05/2022
cuadrado @ Gracias Diosdly por mostramos el
Juan cuadradu @ Amor a traves de las madres, y estas son muy
JUVE“"'_UE especiales para mi, las amo #happymaothersday
{iTA} #felizdiadelasmadres @

]
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leandro22castellanos @ Visitando nuestro hermoso
municipio ( toledo N d S ) orgulloso de nuestras

raices @ @

VIAJE ESPECIAL

Leandro Castellanos
Santa Fe

@Ieandroﬂcastetlanua
publicado el 25/05/2022

@ luisfmurield © Hoy es un dia muy especial P S .
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Publicada el 27/05/2022
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publicado el 29/04/2022




g'. TIEMPO LIBRE
NUESTROS RECOMENDADOS

Para los que amamos el futbol, asi como la lectura, las series y las peliculas, aqui les
presentamos nuestros recomendados.

una interesante novela de un autor colombiano con las vivencias de un
ﬁrﬂmllsta y una investigacion periodistica sobre la crisis economica del Futbol Club
Barcelona. un interesante documental con Ia historia de la seleccion de
Islandia en su sorprendente clasificacion al Mundial de Rusia 2018.

Sangre de goleador. Novela. (Pedro Badran)
Editorial: Norma | Precio: $34.900 | (www.panamericana.com)
amistad que se hacen en las concentra-

ciones deportivas. Es una narracion bien
lograda que acerca a la realidad del fiitbol

"Relata la historia de Socrates Sola-
no, un joven futbolista, en el que se
describen sus recuerdos, vivencias, mie-

dos y sufrimientos. El relato recupera la
lucha personal, la inclemencia de la com-
petencia, estar lejos de casa, enfrentar
vicios, asi como los profundos lazos de

colombiano, profundamente influenciada
e incluso marcada por la guerra, lo social
y la politica.

De la gloria al infierno. ; Qué ocurrio entre el adiés de Neymar y el adiés
de Messi? (Sique Rodriguez Adria Soldevila y Sergi Escudero)

A BEDATEGRACION DAY BAACA
OEL TREPLETE

DE LA

GLORIA
AL
INFIERNO

FIFA+

o G
ICELAND € ™

|

e

Editorial: Deusto | Precio: Version para Kindle: COP 527.400 - Pasta blanda: COP

$83.400 | (www.amazon.com)

a crisis economica y competitiva del

Fitbol Club Barcelona ha acaparado
las portadas de la prensa deportiva en
los altimos afios. El equipo imbatible
que gand el triplete con Luis Enrigue
es hoy una plantilla con mucha menos
pegada, y el que antafio fue el club con
mayores ingresos del mundo es ahora
una institucion al bode de la bancarrota.
Sin embargo, nadie hasta ahora habia
sido capaz de llevar a cabo una investi-

Islandia | El debut

alentando motores para la Copa
Mundial de la FIFA Catar 2022, la
FIFA lanzo su plataforma gratuita con
contenidos exclusivos. Este es un
documental de media hora sobre la

gacion exhaustiva de lo ocurrido y de las
claves que permiten explicar la decaden-
cia del club. Sique Rodriguez, Adria Sol-
devila y Sergi Escudero, periodistas de
SER Catalunya, que destaparon el caso
«BarcaGate», han venido a rellenar este
vacio. Los autores nos ofrecen una re-
construccion ordenada de los principales
acontecimientos que precipitaron la cai-
da a los infiernos de uno de los mayores
equipos del fitbol mundial.

Plataforma: FIFA+ (Gratuita) (www.fifa.com/fifaplus/es)

cautivante historia de como Islandia
logrd una historica clasificacion a la
Copa Mundial de la FIFA 2018 y cémo
se ganaron el carifio de los fanaticos
de tode el mundo.



ACOLFUTPRO felicita a las futbolistas y al cuerpo técnico
de la Seleccion Colombia Femenina Sub-20 por su buena
.campana en el Campeonato Suidamericano de Chile donde
- obtuvieron la clasificacion al mundial de la categoria que

' se jugara en Costa Rica, en agosto proximo.
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iLA CALIDAD, EL PROFESIONALISMO Y EL AMOR
POR ESTE DEPORTE QUEDARON CONFIRMADOS UNA
VEZ MAS POR NUESTRAS MUJERES FUTBOLISTAS!




ACOLFUTPRO felicita a todos los futbolistas del plantel del

ATLETICO NACIONALLEB R L ER cuerpo tecnico por

ganar el titulo de la Liga BetPlay Dimayor 1-2022.

iUSTEDES SON EJEMPLO
DEL COMPROMISO Y

PROFESIONALISMO QUE

ACOLEUTPRO DIGNIFICA NUESTRA PROFESION!

REGLAS CLARAS, VIDA DIGHRA,




